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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ   ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1.1. Цели реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 
 

Согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

основное общее образование является необходимым уровнем 

образования. Оно направлено на становление и 

формирование личности обучающегося (формирование 

нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового 

образа жизни, высокой культуры межличностного и 

межэтнического общения, овладение основами наук, 

государственным языком Российской Фе-дерации, навыками 

умственного и физического труда, развитие склонностей, 

интересов, способностей к социальному самоопределению). 

 

Достижение поставленных целей при разработке и 

реализа-ции образовательной организацией основной 

образовательной программы предусматривает решение 

следующих основных задач:  

обеспечение соответствия основной образовательной про-

граммы требованиям Федерального государственного 

образова-тельного стандарта основного общего образования 

(ФГОС ООО); 

обеспечение преемственности начального общего, 

основного общего, среднего общего образования; 

обеспечение доступно-сти получения качественного 

основного общего образования, достижение планируемых 

результатов освоения основной обра-зовательной программы 

основного общего образования всеми обучающимися, в том 

числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ;  

реализацию программы воспитания, обеспечение индиви-

дуализированного психолого-педагогического 

сопровождения каждого обучающегося, формированию 

образовательного бази-са, основанного не только на знаниях, 

но и на соответствующем культурном уровне развития 



личности, созданию необходимых условий для ее 

самореализации;  

обеспечение эффективного со-четания урочных и 

внеурочных форм организации учебных занятий, 

взаимодействия всех участников образовательных от-

ношений; взаимодействие образовательной организации при 

реализации основной образовательной программы с социаль-

ными партнерами; выявление и развитие способностей 

обуча-ющихся, в том числе детей, проявивших выдающиеся 

способности, детей с ОВЗ и инвалидов, их интересов через 

систему клубов, секций, студий и кружков, общественно 

полезную де-ятельность, в том числе с использованием 

возможностей обра-зовательных организаций 

дополнительного образования; орга-низацию 

интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества, проектной и учебно-исследо-

вательской деятельности; участие обучающихся, их 

родителей (законных представителей), педагогических 

работников и об-щественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды, школьного уклада; 

включение обучающих-ся в процессы познания и 

преобразования внешкольной соци-альной среды 

(населенного пункта, района, города) для приоб-ретения 

опыта реального управления и действия;  

социальное учебно-исследовательское проектирование, 

профессиональ-ная ориентация обучающихся при поддержке 

педагогов, пси-хологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями 

профессионального образова-ния, центрами 

профессиональной работы; сохранение и укре-пление 

физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся, обеспечение их безопасности. 

Обучающиеся, не освоившие программу основного общего 

образования, не допускаются к обучению на следующих 

уров-нях образования. 

 

Основная образовательная программа основного общего об-

разования МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района явля-ется основным 

документом, определяющим содержание обще-го 



образования, а также регламентирующим образовательную 

деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС соотношения 

обязательной части программы и части, формируемой участ-

никами образовательного процесса. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы 

реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 

 

В основе разработки основной образовательной 

программы основного общего образования лежат следующие 

принципы и подходы: 

системно-деятельностный подход, предполагающий 

ориента-цию на результаты обучения, на развитие его 

активной учеб-но-познавательной деятельности на основе 

освоения универ-сальных  учебных  действий,  познания  и  

освоения  мира личности обучающегося, формирование его 

готовности к са-моразвитию и непрерывному образованию; 

 

 признание решающей роли содержания образования, 

спосо-бов организации образовательной деятельности и 

учебного сотрудничества в достижении целей личностного 

и социаль-ного развития обучающихся; 

 

учет индивидуальных возрастных, психологических и 

физио-логических особенностей обучающихся при 

построении об-разовательного процесса и определении 

образовательно-вос-питательных целей и путей их 

достижения; 

 

разнообразие индивидуальных образовательных 

траекторий индивидуального развития каждого 

обучающегося, в том числе одаренных обучающихся и 

обучающихся с ограничен-ными возможностями здоровья; 

 

преемственность основных образовательных программ, про-

являющуюся во взаимосвязи и согласованности в отборе со-

держания образования, а также в последовательности его 

развертывания по уровням образования и этапам обучения в 



целях обеспечения системности знаний, повышения каче-

ства образования и обеспечения его непрерывности; 

 

обеспечение фундаментального характера образования, уче-

та специфики изучаемых предметов; 

 

принцип единства учебной и воспитательной деятельности, 

предполагающий направленность учебного процесса на до-

стижение личностных результатов освоения образователь-

ной программы; 

 

принцип здоровьесбережения, предусматривающий исклю-

чение образовательных технологий, которые могут нанести 

вред физическому и психическому здоровью обучающихся, 

приоритет использования здоровьесберегающих педагогиче-

ских технологий, приведение объема учебной нагрузки в со-

ответствие с требованиям действующих санитарных правил 

и нормативов. 

 

Основная образовательная программа формируется с 

учетом особенностей развития детей 11—15 лет, связанных: 

с переходом от способности осуществлять принятие 

заданной педагогом и осмысленной цели к овладению этой 

учебной деятельностью на уровне основной школы в 

единстве моти-вационно-смыслового и операционно-

технического компо-нентов, к новой внутренней позиции 

обучающегося — на-правленности на самостоятельный 

познавательный поиск,  постановку учебных целей, 

освоение и самостоятельное осу-ществление контрольных и 

оценочных действий, инициа-тиву в организации учебного 

сотрудничества, к развитию способности проектирования 

собственной учебной деятель-ности и построению 

жизненных планов во временнóй пер-спективе; 

 с формированием у обучающегося типа мышления, 

который ориентирует его на общекультурные образцы, 

нормы, этало-ны и закономерности взаимодействия с 

окружающим миром; 

 

 с овладением коммуникативными средствами и способами 

организации кооперации, развитием учебного сотрудниче-



ства, реализуемого в отношениях обучающихся с учителем 

и сверстниками. 

 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с 

пер-вым этапом подросткового развития — переходом к 

кризису младшего подросткового возраста (11—13 лет, 5—7 

классы), характеризующимся началом перехода от детства к 

взросло-сти, при котором центральным и специфическим 

новообразо-ванием в личности подростка является 

возникновение и разви-тие самосознания — представления о 

том, что он уже не ребенок, т. е. чувства взрослости, а также 

внутренней переори-ентацией подростка с правил и 

ограничений, связанных с мо-ралью послушания, на нормы 

поведения взрослых. 

 

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 

клас-сы), характеризуется: 

 бурным, скачкообразным характером развития, т. е. проис-

ходящими за сравнительно короткий срок многочисленными 

качественными изменениями прежних особенностей, инте-

ресов и отношений подростка, появлением у подростка зна-

чительных субъективных трудностей и переживаний; 

 стремлением подростка к общению и совместной 

деятельно-сти со сверстниками; 

 особой чувствительностью к морально-этическом «кодексу 

товарищества», в котором заданы важнейшие нормы соци-

ального поведения взрослого мира; 

 обостренной в связи с возникновением чувства взрослости 

восприимчивостью к усвоению норм, ценностей и способов 

поведения, которые существуют в мире взрослых и в их от-

ношениях, что порождает интенсивное формирование нрав-

ственных понятий и убеждений, выработку принципов, мо-

ральное развитие личности; 

 

 сложными поведенческими проявлениями, которые вызва-

ны противоречием между потребностью подростков в при-

знании их взрослыми со стороны окружающих и собствен-

ной неуверенностью в этом и выражаются в разных формах 

непослушания, сопротивления и протеста; 

 



 изменением социальной ситуации развития: ростом инфор-

мационных нагрузок, характером социальных взаимодей-

ствий, способами получения информации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Основной 

образовательной программы основного общего 

образования МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района 

 

Программа основного общего образования 

разрабатывается соответствии со ФГОС основного общего 

образования и с уче-том Примерной основной 

образовательной программой (ПООП), с учетом 

потребностей социально-экономического развития регионов, 

этнокультурных особенностей населения. 

 

 Основная образовательная программа основного общего 

образования МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района включает следующие 

документы: 

— рабочие программы учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей; 

— программу формирования универсальных учебных 

действий  у обучающихся; 

— рабочую программу воспитания; — программу 

коррекционной работы; 

 

— учебный план; 

 

— план внеурочной деятельности; 

 

— календарный учебный график; 

 

— календарный план воспитательной работы (содержащий 

пе-речень событий и мероприятий воспитательной 

направлен-ности, которые организуются и проводятся МОБУ 

ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района или в которых МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района 

принимает участие в учебном году или периоде обучения); 



 

— характеристику условий реализации программы 

основного общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОС. Тематическое планирование 

выделено в отдельный документ, который не входит в 

текст данного документа, но его можно найти на сайте 

https://edsoo.ru/. 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ: ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

ФГОС ООО устанавливает требования к трем группам 

резуль-татов освоения обучающимися программ основного 

общего об-разования: личностным, метапредметным и 

предметным. 

 

Требования к личностным результатам освоения 

обучающи-мися программ основного общего образования 

включают осоз-нание российской гражданской 

идентичности; готовность обу-чающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; 

ценность самостоятельности и инициативы; наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; сформированность внутренней позиции 

лично-сти как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

 

ФГОС ООО определяет содержательные приоритеты в 

рас-крытии направлений воспитательного процесса: 

граждан-ско-патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического 

воспитания, ценности научного познания. В Стандарте 

делается акцент на деятель-ностные аспекты достижения 

обучающимися личностных ре-зультатов на уровне 

ключевых понятий, характеризующих до-стижение 

обучающимися личностных результатов: осознание, 

готовность, ориентация, восприимчивость, установка. 

 



Личностные результаты освоения основной 

образовательной программы основного общего образования 

достигаются в един-стве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и спо-собствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и само-развития, 

формирования внутренней позиции личности. 

 

Личностные результаты освоения основной 

образовательной программы основного общего образования 

должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой пози-тивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятель-ности на ее основе 

и в процессе реализации основных направ-лений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского воспитания, патриотического воспитания, ду-

ховно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, 

физического воспитания, формирования культуры здоровья 

и эмоционального благополучия, трудового воспитания, 

эколо-гического воспитания, осознание ценности научного 

позна-ния, а также результаты, обеспечивающие адаптацию 

обучаю-щегося к изменяющимся условиям социальной и 

природной среды. 

 

Метапредметные результаты включают: 

 

 освоение обучающимися межпредметных понятий 

(исполь-зуются в нескольких предметных областях и 

позволяют свя-зывать знания из различных учебных 

предметов, учебных курсов, модулей в целостную 

научную картину мира) и уни-версальных учебных 

действий (познавательные, коммуника-тивные, 

регулятивные); 

 

 способность их использовать в учебной, познавательной и 

социальной практике; 

 



готовность к самостоятельному планированию и 

осуществле-нию учебной деятельности и организации 

учебного сотруд-ничества  с  педагогическими  

работниками  и  сверстниками, к участию в построении 

индивидуальной образовательной траектории; 

 

 овладение навыками работы с информацией: восприятие и 

создание информационных текстов в различных форматах, в 

том числе цифровых, с учетом назначения информации и ее 

целевой аудитории. 

 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем 

направлениям и отражают способность обучающихся 

использовать на практике универсальные учебные 

действия, составляющие умение овладевать: 

 

— универсальными учебными познавательными действиями; 

— универсальными учебными коммуникативными 

действиями; 

 — универсальными регулятивными действиями. 

 

Овладение универсальными учебными познавательными 

дей-ствиями предполагает умение использовать базовые 

логические действия, базовые исследовательские действия, 

работать с ин-формацией. 

 

Овладение системой универсальных учебных 

коммуникатив-ных действий обеспечивает 

сформированность социальных на-выков общения, 

совместной деятельности. 

 

Овладение универсальными учебными регулятивными 

дей-ствиями включает умения самоорганизации, 

самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта 

 

ФГОС ООО определяет предметные результаты освоения 

программ основного общего образования с учетом 

необходимо-сти сохранения фундаментального характера 

образования, специфики изучаемых учебных предметов и 



обеспечения успешного продвижения обучающихся на 

следующем уровне образования. 

 

Предметные результаты включают: освоение 

обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных 

знаний, умений и способов действий, специфических для 

соответствующей предметной области; предпосылки 

научного типа мышления; виды деятельности по получению 

нового знания, его интерпре-тации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе 

при создании учебных и социальных проектов. 

 

Требования к предметным результатам: 

 

сформулированы в деятельностной форме с усилением ак-

цента на применение знаний и конкретные умения; 

 

определяют минимум содержания гарантированного госу-

дарством основного общего образования, построенного в 

ло-гике изучения каждого учебного предмета; 

 

определяют требования к результатам освоения программ 

основного общего образования по учебным предметам «Рус-

ский язык», «Литература», «Родной язык (русский)», «Род-

ная литература (русская)», «Английский язык», «Немецкий 

язык», «Французский язык», «Испанский язык», «Китай-ский 

язык», «История», «Обществознание», «География», «Ма-

тематика», «Информатика», «Физика», «Химия», «Биоло-

гия» «Изобразительное искусство», «Музыка», 

«Технология», «Физическая культура», «Основы 

безопасности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов со-

временной России и мира в целом, современного состояния 

науки. 
 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ  ДОСТИЖЕНИЯ 

ПЛАНИРУЕМЫХ  РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 



1.3.1. Общие положения 

В соответствии со статусом ФГОС ООО, «независимо от 

фор-мы получения основного общего образования и формы 

обуче-ния» этот документ «является основой объективной 

оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной де-ятельности и подготовки обучающихся, 

освоивших программу основного общего образования». Это 

означает, что ФГОС задает основные требования к 

образовательным результатам и сред-ствам оценки их 

достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов 

(да-лее — система оценки) является частью управления 

качеством образования в образовательной организации и 

служит основой при разработке образовательной 

организацией собственного «Положения об оценке 

образовательных достижений обучаю-щихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию 

един-ства всей системы образования, обеспечению 

преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функция-ми являются ориентация 

образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения основной обра-зовательной программы 

основного общего образования и обе-спечение эффективной 

«обратной связи», позволяющей осу-ществлять управление 

образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной 

деятельно-сти в МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района являются:  

 оценка  образовательных  достижений  обучающихся  на  

раз-личных  этапах  обучения  как  основа  их  

промежуточной  и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга  образовательной  

организации,  мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и феде-рального уровней;  



оценка результатов деятельности педагогических кадров как 

основа аттестационных процедур;  

оценка результатов деятельности МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района как 

основа аккредитационных процедур.  

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и 

критериальной базой выступают требования ФГОС, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обуча-ющимися основной образовательной программы 

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района 

Система оценки включает процедуры внутренней и 

внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику, 

текущую и тематическую оценку, 

 

портфолио,  

внутришкольный мониторинг образовательных достижений,  

промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся.  

К внешним процедурам относятся: 

государственная итоговая аттестация ,  

независимая оценка качества образования   и 

мониторинговые исследования  муниципального, региональ-

ного и федерального уровней.  

Особенности каждой из указанных процедур описаны в 

п.1.3.3  настоящего документа. 

 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки 

образовательной организации реализует системно-



деятельностный, уровневый  и комплексный подходы к 

оценке образовательных достиже-ний. 

Системно-деятельностный подход к оценке 

образовательных достижений проявляется в оценке 

способности учащихся к ре-шению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности уча-щихся. Он обеспечивается 

содержанием и критериями оценки, в качестве которых 

выступают планируемые результаты обучения, выраженные 

в деятельностной форме и в терминах, обо-значающих 

компетенции функциональной грамотности уча-щихся. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для 

органи-зации индивидуальной работы с учащимися. Он 

реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представле-нию и интерпретации результатов измерений. 

 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различ-

ных уровней достижения обучающимися планируемых ре-

зультатов: базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности 

обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправ-

ленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учеб-

ного процесса. Овладение базовым уровнем является доста-

точным для продолжения обучения и усвоения 

последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных 

достижений реализуется с помощью: 

оценки предметных и метапредметных результатов;

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, 

текущей, тематической, промежуточной) как основы для 

оценки динамики индивидуальных образовательных дости-

жений и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (особенности обу-

чающихся, условия в процессе обучения и др.) для интерпре-



тации полученных результатов в целях управления каче-

ством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, вза-

имно дополняющих друг друга (стандартизированных уст-

ных и письменных работ, проектов, практических работ, 

командных, исследовательских, творческих работ, самоана-

лиза и самооценки, взаимооценки, наблюдения, испытаний 

(тестов), динамических показателей усвоения знаний и раз-

витие умений, в том числе формируемых с использованием 

цифровых технологий. 

1.3.2 ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ МЕТАПРЕДМЕТНЫХ И 
ПРЕДМЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой 

оценку достижения планируемых результатов освоения 

основ-ной образовательной программы, которые 

представлены в программе формирования универсальных 

учебных действий обучающихся и отражают совокупность 

познавательных, ком-муникативных и регулятивных 

универсальных учебных дей-ствий, а также систему 

междисциплинарных (межпредмет-ных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов 

обеспечивается совокупностью всех учебных предметов и 

внеурочной деятель-ности. 

Основным объектом и предметом оценки метапредметных 

результатов является овладение: 

— универсальными учебными познавательными действиями 

(замещение, моделирование, кодирование и декодирование 

информации, логические операции, включая общие 

приемы решения задач); 

— универсальными учебными коммуникативными 

действиями (приобретение умения учитывать позицию 

собеседника, ор-ганизовывать и осуществлять 

сотрудничество, взаимодей-ствие с педагогическими 



работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предмет-ное содержание и 

условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и 

интересы, аргументировать и обосновы-вать свою 

позицию, задавать вопросы, необходимые для ор-

ганизации собственной деятельности и сотрудничества с 

партнером); 

 

— универсальными учебными регулятивными действиями 

(способность принимать и сохранять учебную цель и 

задачу, планировать ее реализацию, контролировать и 

оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные 

задачи, проявлять по-знавательную инициативу в учебном 

сотрудничестве, осу-ществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного 

внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осущест-

вляется администрацией образовательной организации в 

ходе внутришкольного мониторинга. Содержание и 

периодичность внутришкольного мониторинга 

устанавливается решением пе-дагогического совета. 

Инструментарий строится на межпред-метной основе и 

может включать диагностические материалы по оценке 

читательской и цифровой грамотности, сформиро-ванности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных 

действий. 

Наиболее адекватными формами оценки являются: 

 для проверки читательской грамотности — письменная ра-

бота на межпредметной основе; 

 



 для проверки цифровой грамотности — практическая 

работа в сочетании с письменной (компьютеризованной) 

частью; 

 

для проверки сформированности регулятивных, коммуника-

тивных и познавательных учебных действий — экспертная 

оценка процесса и результатов выполнения групповых и ин-

дивидуальных учебных исследований и проектов. 

 

Каждый  из  перечисленных  видов  диагностики  

проводится с   периодичностью не менее чем один раз в два 

года.Основной  процедурой  итоговой  оценки  достижения  

метапредметных результатов является защита итогового 

индивиду-ального проекта, которая может рассматриваться 

как допуск к государственной итоговой аттестации. 

 

Итоговый проект представляет собой учебный проект, 

выпол-няемый обучающимся в рамках одного из учебных 

предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном 

освоении содержания избран-ных областей знаний и/или 

видов деятельности и способность проектировать и 

осуществлять целесообразную и результатив-ную 

деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, 

социальную, художественно-творческую и др.). Выбор темы 

итогового проекта осуществляется обучающимися. 

 

Результатом (продуктом) проектной деятельности может 

быть одна из из следующих работ: 

а) письменная работа (эссе, реферат, аналитические 

матери-алы, обзорные материалы, отчеты о проведенных 

исследовани-ях, стендовый доклад и др.); 

 



б) художественная творческая работа (в области литерату-

ры, музыки, изобразительного искусства, экранных 

искусств), представленная в виде прозаического или 

стихотворного про-изведения, инсценировки, 

художественной декламации, ис-полнения музыкального 

произведения, компьютерной анима-ции и др.; 

в) материальный объект, макет, иное конструкторское 

изде-лие; 

г) отчетные материалы по социальному проекту, которые 

мо-гут включать как тексты, так и мультимедийные 

продукты. 

 

Требования к организации проектной деятельности, к 

содер-жанию и направленности проекта, а также критерии 

оценки проектной работы разрабатываются с учетом целей и 

задач проектной деятельности на данном этапе образования 

и в соот-ветствии с особенностями образовательной 

организации. 

 

Общим требованием ко всем работам является 

необходимость соблюдения норм и правил цитирования, 

ссылок на различные источники. В случае заимствования 

текста работы (плагиата) без указания ссылок на источник 

проект к защите не допуска-ется. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально 

орга-низованной деятельности комиссии образовательной 

организа-ции или на школьной конференции. 

 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам 

рас-смотрения комиссией представленного продукта с 

краткой по-яснительной запиской, презентации 

обучающегося и отзыва руководителя. 

 



Критерии  оценки проектной работы разрабатываются с 

уче-том целей и задач проектной деятельности на данном 

этапе об-разования. Проектную деятельность целесообразно 

оценивать по следующим критериям: 

1. Способность к самостоятельному приобретению 

знаний  и решению проблем, проявляющаяся в умении 

поставить про-блему и выбрать адекватные способы ее 

решения, включая по-иск и обработку информации, 

формулировку выводов и/или обоснование и 

реализацию/апробацию принятого решения, обо-снование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творче-ского 

решения и т.п. Данный критерий в целом включает оцен-ку 

сформированности познавательных учебных действий.  

2. Сформированность предметных знаний и способов 

дей-ствий, проявляющаяся в умении раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с 

рассматриваемой про-блемой/темой использовать 

имеющиеся знания и способы дей-ствий. 

 

3. Сформированность регулятивных действий, 

проявляю-щаяся в умении самостоятельно планировать и 

управлять сво-ей познавательной деятельностью во времени; 

использовать ресурсные возможности для достижения целей; 

осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных 

ситуациях.  

4. Сформированность коммуникативных действий, 

прояв-ляющаяся в умении ясно изложить и оформить 

выполненную работу, представить её результаты, 

аргументированно ответить на вопросы. 

 

Особенности оценки предметных результатов 

 

Оценка предметных результатов представляет собой 

оценку достижения обучающимся планируемых результатов 



по от-дельным предметам. Основой для оценки предметных 

резуль-татов являются положения ФГОС ООО, 

представленные в раз-делах I «Общие положения» и IV 

«Требования к результатам освоения программы основного 

общего образования». 

 

Формирование предметных результатов обеспечивается 

каж-дым учебным предметом. 

 

Основным предметом оценки в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО является способность к решению 

учебно-познава-тельных и учебно-практических задач, 

основанных на изучае-мом учебном материале, с 

использованием способов действий, релевантных 

содержанию учебных предметов, в том числе 

метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуника-тивных) действий, а также компетентностей, 

релевантных со-ответствующим моделям функциональной 

(математической, естественно-научной, читательской и др.). 

 

Для оценки предметных результатов предлагаются 

следую-щие критерии: знание и понимание, применение, 

функцио-нальность. 

Обобщенный критерий «Знание и понимание» включает 

зна-ние и понимание роли изучаемой области знания/вида 

деятель-ности в различных контекстах, знание и понимание 

термино-логии, понятий и идей, а также процедурных знаний 

или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «Применение» включает: 

— использование изучаемого материала при решении 

учебных задач/проблем, различающихся сложностью 

предметного со-держания, сочетанием когнитивных 

операций и универсаль-ных познавательных действий, 

степенью проработанности в учебном процессе; 



— использование специфических для предмета способов дей-

ствий и видов деятельности по получению нового знания, 

его интерпретации, применению и преобразованию при ре-

шении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисков 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-

проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «Функциональность» включает 

использование теоретического материала, 

методологического и процедурного знания при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

В отличие от оценки способности обучающихся к 

решению учебно-познавательных и учебно-практических 

задач, основан-ных на изучаемом учебном материале, с 

использованием кри-териев «знание и понимание» и 

«применение», оценка функ-циональной грамотности 

направлена на выявление способности обучающихся 

применять предметные знания и умения во вне-учебной 

ситуации, в ситуациях, приближенных к реальной жизни. 

При оценке сформированности предметных результатов по 

критерию «функциональность» разделяют:  
— оценку сформированности отдельных элементов функцио-

нальной грамотности в ходе изучения отдельных 

предметов, т.е. способности применить изученные знания 

и умения при решении нетипичных задач, которые связаны 

с внеучебными ситуациями и не содержат явного указания 

на способ реше-ния; эта оценка осуществляется учителем в 

рамках форми-рующего оценивания по предложенным 

критериям;  

— оценку сформированности отдельных элементов функцио-

нальной грамотности в ходе изучения отдельных 

предметов, не связанных напрямую с изучаемым 

материалом, например элементов читательской 

грамотности (смыслового чтения); эта оценка также 



осуществляется учителем в рамках форми-рующего 

оценивания по предложенным критериям;  
— оценку сформированности собственно функциональной 

грамотности, построенной на содержании различных 

предметов и внеучебных ситуациях. Такие процедуры 

строятся на специальном инструментарии, не 

опирающемся напрямую на изучаемый программный 

материал. В них оценивается способность применения 

(переноса) знаний и умений, сформированных на 

отдельных предметах, при решении различных задач. Эти 

процедуры целесообразно проводить в рамках 

внутришкольного мониторинга. 

Оценка предметных результатов ведется каждым 

учителем в ходе процедур текущего, тематического, 

промежуточного итогового контроля, а также 

администрацией образовательной организации в ходе 

внутришкольного мониторинга.  
Особенности оценки по отдельному предмету 

фиксируются в приложении к образовательной программе, 

которая утверждается педагогическим советом 

образовательной организации и доводится до сведения 

учащихся и их родителей (законных представителей). 

Описание должно включать: 

— список итоговых планируемых результатов с указанием 

этапов их формирования и способов оценки (например, 

текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

— требования к выставлению отметок за промежуточную 

аттестацию (при необходимости — с учетом степени 

значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

— график контрольных мероприятий. 

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на данном уровне 

образования. Проводится администрацией образовательной 

организации в начале 5 класса и выступает как основа (точка 



отсчета) для оценки динамики образовательных достижений. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение 

универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: 

средствами работы с информацией, знаково-сим-

волическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика может проводиться также учителями 

с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов 

(разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и 

индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки 

инди-видуального продвижения в освоении программы 

учебного предмета. Текущая оценка может быть 

формирующей, т.е. под-держивающей и направляющей 

усилия учащегося, и диагно-стической, способствующей 

выявлению и осознанию учителем и учащимся 

существующих проблем в обучении. Объектом те-кущей 

оценки являются тематические планируемые результа-ты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал 

форм и методов проверки (устные и письменные опросы, 

прак-тические работы, творческие работы, индивидуальные 

и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы 

про-движения и др.) с учетом особенностей учебного 

предмета и особенностей контрольно-оценочной 

деятельности учителя. Ре-зультаты текущей оценки являются 

основой для индивидуали-зации учебного процесса; при 

этом отдельные результаты, сви-детельствующие об 

успешности обучения и достижении тематических 

результатов в более сжатые (по сравнению с пла-нируемыми 

учителем) сроки, могут включаться в систему на-копленной 

оценки и служить основанием, например, для осво-бождения 

ученика от необходимости выполнять тематическую 

проверочную работу.  



Тематическая оценка представляет собой процедуру 

оценки уровня достижения тематических планируемых 

результатов по предмету, которые фиксируются в учебных 

методических комплектах, рекомендованных 

Министерством просвещения РФ. По предметам, вводимым 

образовательной организацией самостоятельно, 

тематические планируемые результаты устанавли-ваются 

самой образовательной организацией. Тематическая оценка 

может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы 

они предусматривали возможность оценки достижения всей 

совокупности планируемых результатов и каждого из них. 

Результаты тематической оценки являются основанием для 

коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки 

динамики учебной и творческой активности учащегося, 

направленности, широты или избирательности интересов, 

выраженности прояв-лений творческой инициативы, а также 

уровня высших дости-жений, демонстрируемых данным 

учащимся. В портфолио включаются как работы учащегося 

(в том числе фотографии, видеоматериалы и т.п.), так и 

отзывы на эти работы (например, наградные листы, 

дипломы, сертификаты участия, рецензии и проч.). Отбор 

работ и отзывов для портфолио ведется самим обучающимся 

совместно с классным руководителем и при уча-стии семьи. 

Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия 

обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки 

документов формируется в электронном виде в течение всех 

лет обучения в основной школе. Результаты, представленные 

в портфолио, используются при выработке рекомендаций по 

выбору индивидуальной образовательной траектории на 

уровне среднего общего образования и могут отражаться в 

характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой 

процедуры: 
оценки уровня достижения предметных и 

метапредметных результатов; 



   оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства 

учителя, осуществляемого на основе административных 

проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа 

качества учебных заданий, предлагаемых учителем 

обучающимся. 

 

Содержание и периодичность внутришкольного 

мониторинга устанавливается решением педагогического 

совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются 

основанием для рекомендаций как для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации, так и для 

повышения квалификации учи-теля. Результаты 

внутришкольного мониторинга в части оцен-ки уровня 

достижений учащихся обобщаются и отражаются в их 

характеристиках. 

 

Промежуточная аттестация представляет собой 

процедуру аттестации обучающихся, которая проводится в 

конце каждой четверти (или в конце каждого триместра) и в 

конце учебного года по каждому изучаемому предмету. 

Промежуточная атте-стация проводится на основе 

результатов накопленной оценки и результатов выполнения 

тематических проверочных работ и фиксируется в документе 

об образовании (дневнике). 

 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение 

предмет-ных планируемых результатов и универсальных 

учебных дей-ствий на уровне не ниже базового, является 

основанием для перевода в следующий класс и для допуска 

обучающегося к го-сударственной итоговой аттестации. 

Порядок проведения про-межуточной аттестации 

регламентируется Федеральным зако-ном «Об образовании в 

Российской Федерации» (ст.58) и иными нормативными 

актами. 

 

Государственная итоговая аттестация 
 

В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об об-

разовании в Российской Федерации» государственная итого-



вая аттестация (далее — ГИА) является обязательной проце-

дурой, завершающей освоение основной образовательной 

программы основного общего образования. Порядок 

проведения ГИА регламентируется Законом и иными 

нормативными актами. 

 

Целью ГИА является установление уровня 

образовательных достижений выпускников. ГИА включает в 

себя два обязательных экзамена (по русскому языку и 

математике). Экзамены по другим учебным предметам 

обучающиеся сдают на доброволь-ной основе по своему 

выбору. ГИА проводится в форме основного 

государственного экзамена (ОГЭ) с использованием кон-

трольных измерительных материалов, представляющих 

собой комплексы заданий в стандартизированной форме и в 

форме устных и письменных экзаменов с использованием 

тем, биле-тов и иных форм по решению образовательной 

организации (государственный выпускной экзамен — ГВЭ). 

 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету 

складывается из результатов внутренней и внешней оценки. 

К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. К 

результатам внутренней оценки относятся предметные 

результаты, зафиксированные в системе накопленной оценки 

и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Такой подход позволяет обеспечить полноту охвата 

планируемых результатов и выявить кумулятивный эффект 

обучения, обеспечивающий прирост в глубине понимания 

изучаемого материала и свободе оперирования им. По 

предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая оценка 

ставится на основе результатов только внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об 

уровне образования государственного образца — аттестате 

об основном общем образовании. 

Итоговая оценка по междисциплинарным программам ста-

вится на основе результатов внутришкольного мониторинга 

и фиксируется в характеристике учащегося. 

 

Характеристика готовится на основании: 



  объективных показателей образовательных 

достижений обу-чающегося на уровне основного 

образования; 

 портфолио выпускника; 

 экспертных оценок классного руководителя и учителей, 

обучавших  данного  выпускника  на  уровне  основного  

общего образования; 

 В характеристике выпускника: 

отмечаются образовательные достижения обучающегося по 

освоению личностных, метапредметных и предметных ре-

зультатов; 

 даются педагогические рекомендации по выбору 

индивиду-альной образовательной траектории на уровне 

среднего об-щего образования с учетом выбора учащимся 

направлений профильного образования, выявленных 

проблем и отмечен-ных образовательных достижений. 

 

Рекомендации педагогического коллектива по выбору 

индивидуальной образовательной траектории доводятся до 

сведения выпускника и его родителей (законных 

представителей). 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Рабочие программы учебных предметов, курсов и 

курсов внеурочной деятельности являются приложением к 

ООП ООО и размещены на сайте МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района. 

               ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы (ПКР) является 

неотъемлемым структурным компонентом основной 

образовательной программы МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района. ПКР 

разрабатывает-ся для обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации.  

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной 

рабо-ты должна быть направлена на осуществление 

индивидуально-ориентированной психолого-педагогической 

помощи детям с трудностями в обучении и социализации в 

освоении програм-мы основного общего образования, их 

социальную адаптацию и личностное самоопределение. 

Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 

выявление индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся, направленности личности, 

профессиональных склонностей; 

 систему  комплексного  психолого-педагогического  

сопрово-ждения в условиях образовательной деятельности, 

включа-ющего психолого-педагогическое обследование 

обучающихся, мониторинг динамики их развития, 

личностного становле-ния, проведение индивидуальных и 

групповых коррекцион-но-развивающих занятий; 



успешное освоение основной общеобразовательной 

програм-мы основного общего образования, достижение 

обучающи-мися с трудностями в обучении и социализации 

предметных, метапредметных и личностных результатов. 

 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

 план диагностических и коррекционно-развивающих меро-

приятий, обеспечивающих удовлетворение индивидуальных 

образовательных потребностей обучающихся и освоение ими 

программы основного общего образования; 

описание условий обучения и воспитания обучающихся, ме-

тоды обучения и воспитания, учебные пособия и дидактиче-

ские материалы, технические средства обучения коллектив-

ного и индивидуального пользования, особенности 

проведения групповых и индивидуальных коррекционно-

развивающих занятий; 

 описание основного содержания рабочих программ коррек-

ционно-развивающих курсов; 

перечень дополнительных коррекционно-развивающих заня-

тий (при наличии); 

 планируемые результаты коррекционной работы и 

подходы к их оценке.  

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости 

от образовательных потребностей, характера имеющихся 

труд-ностей и особенностей социальной адаптации 

обучающихся, региональной специфики и особенностей 

образовательного про-цесса в образовательной организации. 

 

ПКР предусматривает создание условий обучения и 

воспита-ния, позволяющих учитывать индивидуальные 

образовательные 

  



потребности обучающихся посредством 

дифференцированного психолого-педагогического 

сопровождения, индивидуализации и дифференциации 

образовательного процесса. 
 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и 

преемственна с другими уровнями образования (начальным, 

средним). Программа ориентирована на развитие 

потенциаль-ных возможностей обучающихся и их 

потребностей более вы-сокого уровня, необходимых для 

дальнейшего обучения и успешной социализации. 

 

ПКР может быть реализована при разных формах 

получения образования, включая обучение на дому и с 

применением дис-танционных технологий. ПКР должна 

предусматривать орга-низацию индивидуально-

ориентированных коррекционно-раз-вивающих 

мероприятий, обеспечивающих удовлетворение 

индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся в освоении ими программы основного общего 

образования. Сте-пень включенности специалистов в 

программу коррекционной работы устанавливается 

самостоятельно образовательной орга-низацией. Объем 

помощи, направления и содержание коррек-ционно-

развивающей работы с обучающимся определяются на 

основании заключения психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации (ППк) и 

психолого-медико-педа-гогической комиссии (ПМПК) при 

наличии. 

Реализация программы коррекционной работы 

предусматри-вает создание системы комплексной помощи на 

основе взаимо-действия специалистов сопровождения и 

комплексного подхода к организации сопровождающей 

деятельности. Основным меха-низмом, обеспечивающим 



системность помощи, является психо-лого-педагогический 

консилиум образовательной организации. 

 

ПКР разрабатывается на период получения основного 

общего образования и включает следующие разделы: 

— Цели, задачи и принципы построения программы 

коррекци-онной работы. 

— Перечень и содержание направлений работы. 

— Механизмы реализации программы. 

— Условия реализации программы. 

— Планируемые результаты реализации программы. 

 

2.4.1. Цели, задачи и принципы построения 

программы коррекционной работы 

Цель программы коррекционной работы заключается в 

опре-делении комплексной системы психолого-

педагогической и со-циальной помощи обучающимся с 

трудностями в обучении и социализации для успешного 

освоения основной образователь-ной программы на основе 

компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики 

производных трудностей;  

формирования соци-альной компетентности, развития 

адаптивных способностей личности для самореализации в 

обществе. 

 

Задачи ПКР отражают разработку и реализацию 

содержания основных направлений работы 

(диагностическое, коррекцион-но-развивающее и 

психопрофилактическое, консультативное, информационно-

просветительское). 



 

Задачи программы: 

определение индивидуальных  образовательных  

потребностей обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации и оказание обучающимся 

специализированной помощи при освоении основной 

образовательной программы основного общего 

образования; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и ор-

ганизационных условий для получения основного общего 

образования обучающимися с трудностями в обучении и 

со-циализации, для развития личности обучающихся, их 

по-знавательных и коммуникативных способностей; 

 разработка  и  использование  индивидуально-

ориентирован-ных коррекционно-развивающих 

образовательных программ, учебных планов для 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации с 

учетом особенностей психофизического развития 

обучающихся, их индивидуальных возможностей; 

реализация комплексного психолого-педагогического и со-

циального сопровождения обучающихся (в соответствии с 

рекомендациями ППк и ПМПК при наличии); 

реализация комплексной системы мероприятий по социаль-

ной адаптации и профессиональной ориентации обучающих-

ся с трудностями в обучении и социализации; 

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов 

разного профиля в комплексной работе с обучающимися с 

трудностя-ми в обучении и социализации; 

 

 осуществление информационно-просветительской и 

консуль-тативной работы с родителями (законными 

представителя-ми) обучающихся с трудностями в обучении и 



социализации. Содержание программы коррекционной 

работы определяют следующие принципы:  

— Преемственность. Принцип обеспечивает создание 

единого образовательного пространства при переходе от 

начального общего образования к основному общему 

образованию, спо-собствует достижению личностных, 

метапредметных, предметных результатов освоения 

основных образовательных программ основного общего 

образования, необходимых школьникам с трудностями в 

обучении и социализации для продолжения образования. 

Принцип обеспечивает связь про-граммы коррекционной 

работы с другими разделами про-граммы основного общего 

образования: программой формирования универсальных 

учебных действий, програм-мой воспитания и социализации 

обучающихся. 

— Соблюдение интересов обучающихся. Принцип 

определяет позицию специалиста, который призван решать 

проблему обучающихся с максимальной пользой и в 

интересах обуча-ющихся. 

— Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и 

его родителям непрерывность помощи до полного решения 

про-блемы или определения подхода к ее решению. 

— Вариативность. Принцип предполагает создание 

вариатив-ных условий для получения образования 

обучающимся, име-ющими различные трудности в 

обучении и социализации. 

— Комплексность и системность. Принцип обеспечивает 

единство в подходах к диагностике, обучению и коррекции 

трудностей в обучении и социализации, взаимодействие 

учителей и специалистов различного профиля в решении 

проблем обучающихся. Принцип предполагает комплекс-

ный психолого-педагогический характер преодоления 

труд-ностей и включает совместную работу педагогов и 



ряда специалистов (педагог-психолог, учитель-логопед, 

социаль-ный педагог). 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

Направления коррекционной работы — диагностическое, 

коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, кон-

сультативное, информационно-просветительское — 

раскрыва-ются содержательно в разных организационных 

формах дея-тельности образовательной организации.  
Данные направления отражают содержание системы ком-

плексного психолого-педагогического сопровождения детей 

с трудностями в обучении и социализации.  

Характеристика содержания направлений коррекционной 

работы 
 

Диагностическая работа включает: 
 

 выявление индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации при освоении основной образовательной 

программы основного общего образования; 

 проведение комплексной социально-психолого-

педагогиче-ской диагностики психического 

(психологического) и(или) физического развития 

обучающихся с трудностями в обуче-нии и социализации; 

подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся 

психолого-педагогической помощи в условиях 

образовательной организации; 

определение уровня актуального развития и зоны ближай-

шего развития обучающегося с трудностями в обучении и 

социализации, выявление резервных возможностей обучаю-

щегося; 

 изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, 

речевой сфер и личностных особенностей обучающихся; 



 изучение социальной ситуации развития и условий 

семейно-го воспитания обучающихся; 

 изучение адаптивных возможностей и уровня 

социализации обучающихся; 

 изучение индивидуальных образовательных и социально-

коммуникативных потребностей обучающихся; 

 системный мониторинг уровня и динамики развития обуча-

ющихся, а также создания необходимых условий, соответ-

ствующих индивидуальным образовательным потребностям 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

мониторинг динамики успешности освоения образователь-

ных программ основного общего образования, включая про-

грамму коррекционной работы. 

 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая ра-

бота включает: 

реализацию комплексного индивидуально-ориентированно-

го психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации в 

условиях образовательного процесса; 

 разработку и реализацию индивидуально-

ориентированных коррекционно-развивающих программ; 

выбор и использова-ние специальных методик, методов и 

приемов обучения в соответствии с образовательными 

потребностями обучаю-щихся с трудностями в обучении и 

социализации; 

 организацию и проведение индивидуальных и групповых 

коррекционно-развивающих занятий, необходимых для пре-

одоления нарушений развития, трудностей обучения и соци-

ализации; коррекцию и развитие высших психических 

функций, эмоци-онально-волевой, познавательной и 

коммуникативной сфер;  



развитие и укрепление зрелых личностных установок, 

форми-рование адекватных форм утверждения 

самостоятельности;  

формирование способов регуляции поведения и 

эмоциональ-ных состояний;  

развитие форм и навыков личностного общения в группе 

сверстников, коммуникативной компетенции; совершен-

ствовании навыков социализации и расширении социально-

го взаимодействия со сверстниками;  

организацию основных видов деятельности обучающихся в 

процессе освоения ими образовательных программ, про-

грамм логопедической помощи с учетом их возраста, потреб-

ностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и 

пропедевтике производных трудностей;  

психологическую профилактику, направленную на сохране-

ние, укрепление и развитие психологического здоровья обу-

чающихся; 

психопрофилактическую работу по сопровождению периода 

адаптации при переходе на уровень основного общего обра-

зования; 

психопрофилактическую работу при подготовке к прохожде-

нию государственной итоговой аттестации;  

развитие компетенций, необходимых для продолжения обра-

зования и профессионального самоопределения; 

совершенствование навыков получения и использования ин-

формации (на основе ИКТ), способствующих повышению 

со-циальных компетенций и адаптации в реальных 

жизненных условиях; 

социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных ус-

ловий жизни при психотравмирующих обстоятельствах, в 

трудной жизненной ситуации.  

Консультативная работа включает: 



выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых 

для всех участников образовательного процесса, по основ-

ным направлениям работы с обучающимися с трудностями в 

обучении и социализации; 

консультирование специалистами педагогов по выбору инди-

видуально-ориентированных методов и приемов работы; 

консультативную помощь семье в вопросах выбора 

стратегии воспитания и приемов коррекционно-

развивающего обуче-ния, в решении актуальных трудностей 

обучающегося; 

консультационную поддержку и помощь, направленные на 

содействие свободному и осознанному выбору 

обучающимися профессии, формы и места обучения в 

соответствии с профес-сиональными интересами, 

индивидуальными способностями и психофизиологическими 

особенностями.  

 

Информационно-просветительская работа включает:  

информационную поддержку образовательной деятельности 

обучающихся, их родителей (законных представителей), 

пе-дагогических работников; 

 

различные формы просветительской деятельности (лекции, 

беседы, информационные стенды, печатные материалы, 

элек-тронные ресурсы), направленные на разъяснение 

участникам образовательного процесса — обучающимся 

(как имеющим, так и не имеющим трудности в обучении и 

социализации), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам — вопросов, связанных с 

особенностями образо-вательного процесса; 

проведение тематических выступлений, онлайн-консульта-

ций для педагогов и родителей (законных представителей) 

по разъяснению индивидуально-типологических особенно-

стей различных категорий обучающихся с трудностями в об-

учении и социализации. 



Перечень, содержание и план реализации коррекционно-раз-

вивающих мероприятий определяются в соответствии со 

следу-ющими тематическими разделами: 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмо-

циональной регуляции поведения и деятельности; 

мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию 

отклоняющегося поведения, формирование социально при-

емлемых моделей поведения в различных жизненных ситу-

ациях, формирование устойчивой личностной позиции по 

отношению к неблагоприятному воздействию 

микросоциума; 

мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, 

развитие рефлексивной позиции личности, расширение 

адаптивных возможностей личности, формирование зрелых 

личностных установок, способствующих оптимальной адап-

тации в условиях реальной жизненной ситуации; 

мероприятия, направленные на развитие и коррекцию ком-

муникативной сферы, развитие различных навыков комму-

никации, способов конструктивного взаимодействия и со-

трудничества; 

 мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон 

познавательной сферы; 

мероприятия, направленные на преодоление трудностей ре-

чевого развития; 

мероприятия, направленные на психологическую поддержку 

обучающихся с инвалидностью.  

 В учебной внеурочной деятельности коррекционно-

развива-ющие занятия со специалистами (учитель-логопед, 

педагог-пси-холог и др.) планируются по индивидуально-

ориентированным коррекционно-развивающим программам.  



Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-

раз-вивающая работа может осуществляться по программам 

до-полнительного образования разной направленности 

(художе-ственно-эстетическая, оздоровительная и др.), 

опосредованно стимулирующих преодоление трудностей в 

обучении, разви-тии и социальной адаптации. 

2.4.3. Механизмы реализации программы 

 

Для реализации требований к ПКР, обозначенных во 

ФГОС ООО,   создана рабочая группа, в которую наряду с 

основными учителями   включены   педагог –психолог ,  

социальный педагог . 

ПКР   подготовлена рабочей группой образова-тельной 

организации поэтапно. На подготовительном этапе 

определяется нормативно-правовое обеспечение 

коррекцион-но-развивающей работы, анализируется состав 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации в 

образовательной организации, индивидуальные 

образовательные потребности обучающихся;  

сопоставляются результаты обучения на преды-дущем 

уровне образования; создается (систематизируется, до-

полняется) фонд методических рекомендаций. 

 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия 

обуче-ния и воспитания обучающихся, организация и 

механизм реа-лизации коррекционно-развивающей работы; 

раскрываются направления и ожидаемые результаты 

коррекционно-развива-ющей работы, описываются 

специальные требования к услови-ям реализации ПКР. 

Особенности содержания индивидуально-ориентированной 

работы   представлены в рабочих коррекционно-

развивающих программах, которые прилагаются к ПКР. 



На заключительном этапе осуществляется внутренняя экс-

пертиза программы, возможна ее доработка; проводится 

обсуж-дение хода реализации программы на школьных 

консилиумах,методических объединениях групп педагогов и 

специалистов, работающих с обучающимися; принимается 

итоговое решение. 

 Комплексное психолого-педагогическое и социальное 

сопро-вождение и поддержка обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации обеспечиваются специалистами 

образователь-ной организации (педагогом-психологом, 

социальным педаго-гом, учителем-логопедом), 

регламентируются локальными нор-мативными актами 

конкретной образовательной организации, а также ее 

уставом, реализуется преимущественно во внеуроч-ной 

деятельности. 

Одним из условий комплексного сопровождения и 

поддерж-ки обучающихся является тесное взаимодействие 

специалистов при участии педагогов образовательной 

организации, предста-вителей администрации и родителей 

(законных представите-лей). 

Взаимодействие специалистов общеобразовательной 

органи-зации обеспечивает системное сопровождение 

обучающихся специалистами различного профиля в 

образовательном про-цессе. 

Наиболее распространенные и действенные формы 

организо-ванного взаимодействия специалистов — это 

консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной 

организации, ко-торые предоставляют многопрофильную 

помощь обучающимся, их родителям (законным 

представителям) в решении вопро-сов, связанных с 

адаптацией, обучением, воспитанием, разви-тием, 

социализацией обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации. 



Психолого-педагогический консилиум (ППк) является вну-

тришкольной формой организации сопровождения 

школьников с трудностями в обучении и социализации, 

положение и регла-мент работы которой разрабатывается 

образовательной органи-зацией самостоятельно и 

утверждается локальным актом. 

 

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образова-

тельных потребностей обучающихся и оказание им помощи 

(выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; выбор 

и отбор специальных методов, приемов и средств обучения). 

Специалисты консилиума проводят мониторинг и следят за 

ди-намикой развития и успеваемости обучающихся, 

своевременно вносят коррективы в программу обучения и в 

рабочие коррек-ционно-развивающие программы; 

рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают 

и осуществляют отбор необ-ходимых для обучающегося 

дополнительных дидактических материалов и учебных 

пособий. 

 

Программа коррекционной работы на этапе основного 

обще-го образования может реализовываться 

общеобразовательным учреждением как совместно с 

другими образовательными и иными организациями, так и 

самостоятельно (при наличии со-ответствующих ресурсов). 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и 

иных организаций является одним из основных механизмов 

реализации программы коррекционной работы на уровне ос-

новного общего образования. Сетевая форма реализации 

про-граммы коррекционной работы предполагает 

использование ресурсов нескольких образовательных 

организаций (общеобра-зовательная школа, государственные 

образовательные учреж-дения для обучающихся, 

нуждающихся в психолого-педагоги-ческой и медико-

социальной помощи и др.), а также при необходимости 



ресурсов организаций науки, культуры, спорта и иных 

организаций. 

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме 

совместной деятельности образовательных организаций, 

направленной на обеспечение условий для освоения 

обучающимися основной программы основного общего 

образования. 

  Порядок и усло-вия взаимодействия образовательных 

организаций при со-вместной реализации программы 

коррекционной работы опре-деляется договором между 

ними. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей 

работы  распределены зоны ответственности между 

учителями и разными специалистами, описаны  условия для 

их координации (план обследования обучающихся, их ин-

дивидуальные образовательные потребности, 

индивидуальные коррекционно-развивающие программы, 

мониторинг динами-ки развития и т. д.). Обсуждения 

проводятся на ППк образо-вательной организации, 

методических объединениях рабочих групп и др 

2.4.4. Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 
 
— обеспечение дифференцированных условий (оптимальный 

режим учебных нагрузок); 

— обеспечение психолого-педагогических условий 

(коррекци-онно-развивающая направленность учебно-

воспитательного процесса; 

— учет индивидуальных особенностей и особых 

образователь-ных, социально-коммуникативных 

потребностей обучаю-щихся; 

— соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 



— использование современных педагогических технологий, 

в том числе информационных, для оптимизации 

образователь-ного процесса, повышения его 

эффективности, доступности); 

— развитие коммуникативных компетенций, необходимых 

для жизни человека в обществе, на основе планомерного 

введе-ния в более сложную социальную среду, расширения 

повсед-невного жизненного опыта, социальных контактов 

с другими людьми; 

— обеспечение активного сотрудничества обучающихся в 

раз-ных видах деятельности, обогащение их социального 

опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами 

по ком-муникации за счет расширения образовательного, 

социаль-ного, коммуникативного пространства; 

— обеспечение специализированных условий (определение 

комплекса специальных задач обучения, ориентированных 

на индивидуальные образовательные потребности обучаю-

щихся; 

— использование специальных методов, приемов, средств 

обу-чения; 

— обеспечение участия всех обучающихся образовательной 

ор-ганизации в проведении воспитательных, культурно-

развле-кательных, спортивно-оздоровительных и иных 

досуговых мероприятий; 

— обеспечение здоровьесберегающих условий 

(оздоровительный и охранительный режим, укрепление 

физического и психического здоровья, профилактика 

физических, умствен-ных и психологических перегрузок 

обучающихся, соблюде-ние санитарно-гигиенических 

правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение в процессе 

реализации программы коррекционной работы   



использованы рабочие коррекционно-развивающие 

программы социально-педагогической направленности, 

диа-гностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, необходимый для осуществления 

профессиональной деятель-ности учителя, педагога-

психолога, социального педагога, учи-теля-логопеда и др. 

При необходимости могут быть использо-ваны программы 

коррекционных курсов, предусмотренных 

адаптированными основными образовательными 

программами основного общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной 

работы является кадровое обеспечение. Коррекционно-

развивающая работа  осуществляется специалистами соот-

ветствующей квалификации, имеющими 

специализированное образование, и педагогами, 

прошедшими обязательную курсо-вую или другие виды 

профессиональной подготовки. 

 

Уровень квалификации работников образовательного 

учреж-дения для каждой занимаемой должности   

соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствую-щей должности. 

Необходимо обеспечить на постоянной основе подготовку, 

переподготовку и повышение квалификации работников 

обра-зовательных организаций, занимающихся решением 

вопросов образования школьников с трудностями в 

обучении и социа-лизации. Педагогические работники 

образовательной органи-зации должны иметь четкое 

представление об особенностях психического и (или) 

физического развития школьников с трудностями в обучении 

и социализации, об их индивидуаль-ных образовательных и 



социально-коммуникативных потреб-ностях, о методиках и 

технологиях организации образователь-ного и 

воспитательного процесса. 

Материально-техническое обеспечение Материально-

техническое обеспечение заключается в создании 

надлежащей материально-технической базы, позволяю-

щей обеспечить адаптивную и коррекционно-

развивающую среду образовательной организации, в том 

числе надлежащие материально-технические условия, 

обеспечивающие возмож-ность для беспрепятственного 

доступа обучающихся с недо-статками физического и 

(или) психического развития в здания, помещения 

образовательной организации и организацию их 

пребывания и обучения. 

 Информационное обеспечение 

 

Необходимым условием реализации ПКР является 

создание информационной образовательной среды и на этой 

основе раз-витие дистанционной формы обучения с 

использованием совре-менных информационно-

коммуникационных технологий. 

 

Обязательным является создание системы широкого 

доступа обучающихся, родителей (законных 

представителей), педаго-гов к сетевым источникам 

информации, к информационно-ме-тодическим фондам, 

предполагающим наличие методических пособий и 

рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, 

наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и ви-

деоматериалов.  

Результатом реализации указанных требований должно 

быть создание комфортной развивающей образовательной 

среды: 

 



— преемственной по отношению к начальному общему 

образо-ванию и учитывающей особенности организации 

основного общего образования, а также специфику 

психофизического развития школьников с трудностями 

обучения и социализа-ции на данном уровне общего 

образования; 

— обеспечивающей воспитание, обучение, социальную 

адапта-цию и интеграцию; 

— способствующей достижению целей основного общего 

обра-зования, обеспечивающей его качество, доступность 

и от-крытость для обучающихся, их родителей (законных 

представителей); 

— способствующей достижению результатов освоения 

основной образовательной программы основного общего 

образования обучающимися в соответствии с 

требованиями, установлен-ными Стандартом. 

2.4.5. Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает 

выпол-нение требований к результатам, определенным 

ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют 

дифференцированный характер и могут определяться 

индивидуальными программа-ми развития обучающихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-

разви-вающей работы планируются разные группы 

результатов (лич-ностные, метапредметные, предметные). 

В урочной деятельно-сти отражаются предметные, 

метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной 

— личностные и метапредметные результаты. 



Личностные результаты — индивидуальное продвижение 

обучающегося в личностном развитии (расширение круга 

соци-альных контактов, стремление к собственной 

результативности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными 

умениями с учетом индивидуальных особенностей; 

совершен-ствование умственных действий, направленных на 

анализ и управление своей деятельностью; 

сформированность коммуни-кативных действий, 

направленных на сотрудничество и кон-структивное 

общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП 

ООО, конкретных предметных областей; подпрограмм) 

определяют-ся совместно с учителем с учетом 

индивидуальных особенно-стей разных категорий 

школьников с трудностями в обучении и социализации. 

Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их 

пре-дыдущих индивидуальных достижений. Это может быть 

учет собственных достижений обучащегося (на основе 

портфеля его достижений). 

Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе 

анали-за результатов диагностической работы специалистов. 

Оценка образовательных достижений освоения ПКР 

осуществляется экспертной группой и может выражаться в 

уровневой шкале — 3 балла — значительная динамика, 2 

балла — удовлетвори-тельная динамика, 1 балл — 

незначительная динамика, 0 бал-лов — отсутствие динамики. 

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ  

Учебный план  

основного  общего образования 



муниципального общеобразовательного бюджетного 

учреждения  

основной общеобразовательной школы № 14 имени 

участника Великой Отечественной войны полного 

кавалера ордена славы Ивана Нестеровича Васильченко 

станицы Владимирской муниципального образования 

Лабинский район  Краснодарского края 

для 5 класса по ФГОС ООО – 2021 на  2022 -- 2023 

учебный год  

 

Цели и задачи образовательной организации 

 Учебный план является частью образовательной 

программы МОБУ ООШ № 14 им. И.Н. Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района.   

  Цели реализации учебного плана в соответствии с 

ООП ООО:  

    обеспечение планируемых результатов по достижению 

выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, 

компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями 

обучающегося среднего школьного возраста, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния 

здоровья;  

 становление и развитие личности в её индивидуальности, 

самобытности, уникальности, неповторимости.  

Задачи реализации учебного плана:  

- обеспечение соответствия учебного плана  требованиям 

ФГОС ООО - 2021; 

 обеспечение преемственности начального общего, 

основного общего  образования; 

 обеспечение доступности получения качественного 

начального общего, достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы   всеми 

обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 обеспечить  регулирование  различных аспектов освоения 

метапредметных умений, т.е. способов деятельности, 



применимых в рамках, как образовательного процесса, так 

и при решении проблем в реальных жизненных ситуациях; 

 установление требований к воспитанию и социализации 

обучающихся как части образовательной программы и 

соответствующему усилению воспитательного потенциала 

школы, обеспечению индивидуализированного психолого-

педагогического сопровождения каждого обучающегося, 

формированию образовательного базиса, основанного не 

только на знаниях, но и на соответствующем культурном 

уровне развития личности, созданию необходимых условий 

для её самореализации; 

 обеспечение эффективного сочетания урочных и 

внеурочных форм организации образовательного процесса, 

взаимодействия всех его участников; 

  выявление и развитие способностей обучающихся, в том 

числе одарённых детей, детей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, их 

профессиональных склонностей через систему клубов, 

секций, студий и кружков, организацию общественно 

полезной деятельности, в том числе социальной практики, с 

использованием возможностей образовательных 

учреждений дополнительного образования детей; 

 организация интеллектуальных и творческих 

соревнований, научно-технического творчества, проектной 

и учебно-исследовательской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных 

представителей), педагогических работников и 

общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды, школьного уклада; 

 включение обучающихся в процессы познания и 

преобразования внешкольной социальной среды 

(населённого пункта, района, города) для приобретения 

опыта реального управления и действия; 

 социальное и учебно-исследовательское проектирование, 

профессиональная ориентация обучающихся при поддержке 

педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями 

профессионального образования, центрами 

профессиональной работы; 



 сохранение и укрепление физического, психологического 

и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 

безопасности. 

 

Ожидаемые результаты  

основное общее образование (5-9 классы):  

 достижение уровня функциональной грамотности, 

соответствующего стандартам основной школы, и 

готовность к обучению по программам среднего общего 

образования, осознанному профессиональному выбору ,  

 умение действовать освоенными культурными 

предметными способами и средствами действия в основной 

школе в различных учебных и практических  ситуациях.  

 

Особенности и специфика образовательной 

организации  

   

Реализуемые основные общеобразовательные 

программы 

 Учебный план разработан на уровень основного общего 

образования (5-9 классы) и отражает специфику 

образовательного учреждения. 

Нормативная база для разработки учебного плана 

Учебный план школы на 2022 – 2023 учебный год 

разработан на основе следующих нормативно-правовых 

документов:  

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
   Федеральный государственный образовательный 
стандарт основного общего образования, утвержденный 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 31 мая 2021г. № 287   (далее – ФГОС ООО - 2021); 
 Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования»; 

  Универсальные кодификаторы распределённых по 

классам проверяемых требований к результатам освоения 



основной образовательной программы по уровням   общего 

образования и элементов содержания по учебным предметам  

для использования в федеральных и региональных 

процедурах оценки качества образования,      одобренные 

решением      федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (далее -  ФУМО) 

(протокол    от    12.04.2021г. №1/21),  подготовленные 

Федеральным государственным  бюджетным       научным   

учреждением        "Федеральный   институт педагогических        

измерений"; 

    Постановление  главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20   "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания, 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи "(далее 

СП 2.4.3648-20); 

 

 Постановление главного государственного 

санитарного врача    РФ от 28 января   2021 г. № 2 Об    

утверждении санитарных правил и норм  1.2.3685-21 

"Гигиенические      нормативы    и  требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды          обитания" (далее     — 

СанПиН 1.2.3685- 21); 

 Приказ Минпросвещения России          от   20 мая 2020 

г. № 254 "Об       утверждении  федерального перечня 

учебников, допущенных            к   использованию при 

реализации   имеющих         государственную         

аккредитацию         образовательных         программ 

начального       общего,     основного      общего,     среднего      

общего      образования организациями,          

осуществляющими             образовательную           

деятельность (с изменениями, приказ Минпросвещения 

России от 23 декабря 2020 г. №  (далее —   Федеральный 

перечень учебников); 

 Приказ Минобрнауки России от 9 июня 2016 г. № 699 

«Об утверждении перечня организаций, осуществляющих 

выпуск учебных пособий, которые допускаются к   

использованию при реализации   имеющих         

государственную         аккредитацию         образовательных         



программ начального       общего,     основного      общего,     

среднего      общего      образования»; 

   Письмо Министерства образования, науки  и 

молодежной политики Краснодарского края от 14.07.2022 

№47-01-13-12008\22 «Рекомендации по  формированию 

учебных планов образовательными организациями, 

реализующими основные общеобразовательные программы 

начального общего, основного общего, среднего общего 

образования на 2022 – 2023 учебный год».    

Режим функционирования образовательной организации 

Организация образовательного процесса 

регламентируется календарным учебным графиком. Режим 

функционирования устанавливается в соответствии с 

СанПиН 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685- 21 и Уставом 

образовательной организации. 

Продолжительность учебного года на первой ступени  

основного общего образования составляет 34 недели. 

Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка (в 

академических часах): 

Классы 5-дневная учебная неделя 

5 29 

Количество часов обязательной части учебного плана ОУ и 

части, формируемой участниками образовательного 

процесса, не превышает величину недельной 

образовательной нагрузки.  

Продолжительность урока    40  мин       

Режим начала занятий, расписание звонков 

1смена 

5   класс  

1 урок 8.30 – 9.10 

2 урок 9.20 – 10.00 

3 урок 10.20 – 11.00 

4 урок 11.20 – 12.00 

5 урок 12.10 – 12.50 

6 урок 13.00 – 13.40 

 

Перерыв между урочной и внеурочной деятельностью 30 

минут.       



 

      Продолжительность учебных периодов, сроки и 

продолжительность каникул 
Учебный 

период 

Сроки 

учебных 

периодов 

Количест

во 

учебных 

недель 

Каникул

ы  

Сроки 

каникул 

Количес

тво дней 

Выход 

на 

занятия 

I четверть 1.09 -02 .11 9 недель Осенние  03.11 – 

9.11 

7 10.11.22 

II четверть 10.11-28.12 7 недель      Зимние  29.12 – 

08.01 

11 09.01.23 

III четверть 09.01-19.03   10 недель Весенни

е  

20.03 – 

26.03 

7 27.03.22 

IV четверть 28.03- 20.05 8 недель      

Итого  34 недели    25 дней  

                                                                                                                                                                            

Объем домашних заданий (по всем предметам) не должен 

превышать: 5 классах – 2ч., в 6 – 8 классах – 2,5ч., в 9 классе 

– 3ч. 

Выбор учебников и учебных пособий, 

используемых при реализации учебного плана 

Изучение учебных предметов обязательной части 

учебного плана организуется с использованием учебников, 

включенных в Федеральный перечень, утвержденный 

приказом  Минпросвещения России          от   20 мая 2020 г. 

№ 254 "Об       утверждении  федерального перечня 

учебников, допущенных            к   использованию при 

реализации   имеющих         государственную         

аккредитацию         образовательных         программ 

начального       общего,     основного      общего,     среднего      

общего      образования организациями,          

осуществляющими             образовательную           

деятельность (с изменениями, приказ Минпросвещения 

России от 23 декабря 2020 г. №  (далее —   Федеральный 

перечень учебников);  

Программно – методическое обеспечение утверждено 

на заседании педагогического совета МОБУ ООШ № 14 ст. 

Владимирской 23.03.2022г., протокол № 7.  

 



Особенности учебного плана 

Учебный план основного общего образования 

обеспечивает введение в действие и реализацию требований 

ФГОС ООО – 2021, определяет общий объем нагрузки и 

максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, 

состав и структуру обязательных предметных областей по 

классам (годам обучения). 

Специфика учебного плана заключается в том, что 

школа в 2022 - 2023 учебном году реализует    ФГОС ООО  - 

2021 в 5 классе.   

 Цели, задачи, ожидаемые результаты в 

соответствии с ФГОС ООО - 2021: 

   обеспечение планируемых результатов по достижению 

выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, 

компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями 

обучающегося среднего школьного возраста, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния 

здоровья;  

 становление и развитие личности в её индивидуальности, 

самобытности, уникальности, неповторимости. 

   

 Региональная специфика учебного плана 

Региональной спецификой учебного плана является: 

   ведение учебного предмета «Кубановедение», который   

проводится в 5  классе   1 час  в неделю, из части, 

формируемой участниками образовательных отношений; 

 изучение предмета «Основы безопасности 

жизнедеятельности» в 5    классе осуществляется как  

модуль предметов   «Физическая культура», «Технология».  

  

Часть учебного  плана, реализуемая участниками 

образовательных отношений 

 

 Учебные предметы  «Математика», «Информатика», 

«Физика», «Химия», «Биология» по ФГОС ООО – 2021 

изучаются на базовом уровне. 

 Учебный предмет «Кубановедение» реализуется в 

объеме 1 час в неделю.  



Предметная область «Искусство» в 5  классе 

представлена двумя предметами «Музыка» 1 час в неделю  и 

«Изобразительное искусство» 1 час в неделю.  

В режиме пятидневной учебной недели на изучение 

учебного предмета «Физическая культура» в 5 классе 

выделено по 2 часа в неделю. Недостающая двигательная 

активность обучающихся обеспечивается   через спортивные 

секции  школьного спортклуба в 5  классе    в объеме 1 часа в 

неделю.    

Задачи духовно-нравственного развития обучающихся 

при получении общего образования реализуется в 5   классе 

через курс «Основы духовно-нравственной культуры 

народов России» в объеме 1 часа в неделю.   

«Рабочая  программа воспитания» (региональный 

модуль «Профилактика») реализуется в 5 классе через курс 

внеурочной деятельности «Безопасные дороги Кубани».    

В целях реализации регионального проекта «Основы 

финансовой грамотности» в 5   классе введен   курс   

«Основы финансовой грамотности» в объеме 1 час в неделю 

из части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Этнокультурное образование  реализуется  через 

введение в план внеурочной деятельности курсов 

этнокультурной направленности «Родной язык» и «Родная 

литература».   

  

Деление классов на группы не осуществляется. 

Учебный план  для V   класса, реализующих ФГОС ООО 

- 2021 (приложение 1) 

Формы промежуточной аттестации обучающихся 

Согласно ч.1 ст. 58 Закона об образовании  виды и 

формы промежуточной аттестации в   5-9 классах прописаны 

в «Положении о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся, индивидуальном учете результатов освоения 

обучающимися образовательных программ» (утв. решением 

педсовета протокол № 1 от 30.08.2018г.) и введено в 

действие приказом МОБУ ООШ № 14 ст. Владимирской от  

31.08.2018г. №  160/2) 



Промежуточная аттестация в Учреждении 

подразделяется на:  

 годовую аттестацию – оценку качества усвоения 

обучающихся всего объёма содержания учебного предмета 

за учебный год; 

 четвертную и (или) полугодовую аттестацию – оценка 

качества усвоения обучающимися содержания какой-либо 

части (частей) темы (тем) конкретного учебного предмета по 

итогам учебного периода (четверти, полугодия) на 

основании текущей аттестации; 

 текущую аттестацию  - оценку качества усвоения 

содержания компонентов какой - либо части (темы) 

конкретного учебного предмета в процессе его изучения 

обучающимися по результатам проверки (проверок). 

 Промежуточная  аттестация обучающихся  5-9 

классов по предмету «Кубановедение» -  четвертная.    

  В соответствии с Уставом Учреждения при 

промежуточной аттестации обучающихся применяются 

следующие формы оценивания: четырех бальная система 

оценивания в виде отметки (в баллах) для учащихся 5 – 9 

классов. 

  

 Промежуточная аттестация по итогам года: 

Форма контроля Класс Предмет Сроки 

диктант, тестовая 

работа  

5  русский 

язык  

Апрель-май 

2023 

контрольная 

работа 

математика Апрель-май 

2023 

ВПР  По отдельному графику 

 

 Кадровое и методическое обеспечение соответствует 

требованиям учебного плана 

 
  

 

    



  Таблица-сетка часов  учебного плана 

МОБУ ООШ №14 им. И.Н. Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района 

для V  класса,   реализующего ФГОС ООО - 2021 

на   2022 - 2023  учебный  год 
Предметны
е области 

Учебныепре

дметы 

Классы 

Количество часов в неделю 

V  

2022- 

2023 

VI 

2023-

2024 

VII 

2024- 

2025 

VIII 

2025- 

2026 

IX 

2026-

2027  

Всего 

Обязательная часть  

Русский 

язык и 

литература 

Русский 

язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родной 

язык и 

родная 

литература 

Родной язык         

Родная 

литература   

     

 

Иностранн

ый язык 

Иностранный 

язык 

(английский)      3 3 3 3 3 15 

Второй 

иностранный 

язык       

Математик

а и 

информати

ка 

Математика 5 5 6 6 6 28 

Информатика 

  1 1 1 3 

Обществен

но-научные 

предметы 

История   2 2 2 2 2 10 

Обществозна

ние  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественн

онаучные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 2 2 2 8 

Основы 

духовно-

нравственн

ой 

Основы 

духовно-

нравственн

ой 

1 1 

  

  

2 



культуры 

народов 

России 

культуры 

народов 

России 

Искусство Изобразите

льное 

искусство 1 1 1    3 

Музыка 1 1 1 1   4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая 

культура и 

основы 

безопаснос

ти 

жизнедеяте

льности 

Физическая 

культура 
2 2   2  2 2 10 

Основы 

безопасност

и 

жизнедеяте

льности    1 1 2 

Итого 27 29 31 31 32 150 

Часть, формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений, в том числе 

      

 Кубановеде

ние   
1 1 1 1 1 5 

Основы 

финансовой 

грамотност

и 

1     1  2 

Максималь

но 

допустимая 

недельная 

нагрузка, 

СанПиН 

1.2.3685-21 

при 5-

дневной 

учебной 

неделе 

29 30 32 33 33 157 

  

 

 

План внеурочной деятельности 

основного общего образования 



муниципального общеобразовательного бюджетного 

учреждения  

основной общеобразовательной школы № 14 имени 

участника Великой Отечественной войны полного 

кавалера ордена славы Ивана Нестеровича Васильченко 

станицы Владимирской муниципального образования 

Лабинский район  Краснодарского края 

 на  2022 -- 2023 учебный год 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Внеурочная деятельность является составной частью 

учебно-воспитательного процесса  и  направлена на 

достижение планируемых результатов освоения основных 

образовательных программ, осуществляемая в формах, 

отличных от урочной.  

План внеурочной деятельности образовательной 

организации является обязательной частью 

организационного раздела основной образовательной 

программы, а рабочие программы являются обязательной 

частью содержательного раздела основной образовательной 

программы. 

Внеурочная деятельность реализуется в соответствии с 

рабочей программой воспитания МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района.   

 Часы, отводимые на внеурочную деятельность, 

используются по желанию обучающихся и направлены на 

реализацию различных форм ее организации, отличных от 

урочной системы обучения. Занятия  сочетают 

индивидуальную и групповую работы, обеспечивают 

гибкий режим занятий (продолжительность, 

последовательность), переменный        состав        

обучающихся,         проектную и исследовательскую 

деятельность,  проводятся в форме экскурсий, кружков, 

секций, круглых столов, конференций, диспутов, КВНов, 

викторин, праздничных мероприятий, классных часов, 

школьных научных обществ, олимпиад, соревнований, 

поисковых и научных исследований и т.д.  



Занятия проводятся педагогами школы. Допускается 

формирование учебных групп из обучающихся разных 

классов в пределах одного уровня образования. 

Цели внеурочной деятельности: 

- создание условий для реализации детьми и подростками 

своих потребностей, интересов, способностей в тех областях 

познавательной, социальной, культурной 

жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в 

процессе учебных занятий и в рамках основных 

образовательных дисциплин; 

-создание условий для достижения 

обучающимися  необходимого для жизни в обществе 

социального опыта и формирования принимаемой 

обществом системы ценностей, создание условий для 

многогранного развития и социализации каждого 

обучающегося в свободное от учёбы время; 

-создание воспитывающей среды, обеспечивающей 

активизацию социальных, интеллектуальных интересов 

обучающихся в свободное время, развитие здоровой,  

творчески растущей личности, с формированной 

гражданской ответственностью и правовым самосознанием, 

подготовленной к жизнедеятельности в новых условиях, 

способной на социально значимую практическую 

деятельность, реализацию добровольческих инициатив. 

 

  

 

Задачи  внеурочной деятельности: 

1. Воспитание трудолюбия, способности к преодолению 

трудностей, целеустремленности и настойчивости в 

достижении результата. 

2. Развитие позитивного отношения к базовым 

общественным ценностям (человек, семья, Отечество, 

природа, мир, знания, труд, культура)-  для формирования 

здорового образа жизни.   

3. Создание условий для эффективной реализации 

основных целевых образовательных программ различного 

уровня, реализуемых во внеурочное время. 

4. Совершенствование  системы мониторинга 

эффективности воспитательной работы в школе 



5. Углубление содержания, форм и методов занятости 

обучающихся в свободное от учёбы время. 

6. Организация информационной поддержки 

обучающихся. 

7. Совершенствование материально-технической 

базы организации досуга обучающихся. 

8. Оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; 

 

Принципы внеурочной деятельности: 

 включение обучающихся в активную 

деятельность; 

 доступность; 

 учёт возрастных особенностей; 

 сочетание индивидуальных и коллективных форм 

деятельности; 

 целенаправленность и последовательность 

деятельности (от простого к  сложному). 

 

При организации внеурочной деятельности 

обучающихся учитывается различие между результатами и 

эффектами этой деятельности. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности 

–непосредственное духовно – 

нравственное приобретение ребенка благодаря его участию в 

том или ином виде деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности – 

влияние того или иного духовно – нравственного 

приобретения на процесс развития личности ребенка. 

Воспитательные результаты внеурочной деятельности 

распределяются по трем уровням: 

-первый уровень результатов – приобретение 

школьником социальных знаний, первичного понимания 

социальной реальности и повседневной жизни; 

-второй уровень результатов – получение школьником 

опыта переживания и позитивного отношения к базовым 

ценностям общества, ценностного отношения к социальной 

реальности в целом; 

-третий уровень результатов – получение школьником 

опыта самостоятельного общественного действия. 

 



       Внеурочная деятельность осуществляется во второй 

половине дня. 

 

Требования стандарта к организации внеурочной 

деятельности школьников 

• Неотъемлемая часть образовательного 

процесса в школе 

• Способствует в полной мере реализовать 

требования ФГОС ООО. 

• На внеурочную деятельность отводится по 5 

часов  в неделю в 5 -9 классах. 

• Наполнение конкретным содержанием данного 

раздела находится в компетенции образовательной 

организации. 

• Часы, отводимые на внеурочную деятельность, 

используются по желанию обучающихся. 

• Аудиторных занятий не  более 50%. 

• Все виды внеурочной деятельности должны 

быть строго ориентированы на воспитательные результаты. 

• Продолжительность занятий – 40 минут 

 Преимущества: предоставление обучающимся 

возможности широкого спектра занятий, направленных на их 

развитие 

 

Содержательное наполнение внеурочной 

деятельности 

В 2022-2023 учебном году внеурочная деятельность 

организуется в 1-4 классах МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района    

по следующей модели плана ВД: преобладание 

деятельности ученических сообществ и воспитательных  

мероприятий.   

 

Содержание внеурочной деятельности сформировано 

с учетом запросов обучающихся и их родителей (законных 

представителей), учитывает особенности, образовательные 

потребности и интересы обучающихся и организуется по 

направлениям развития личности 

В ходе реализации плана внеурочной деятельности 



проводятся занятия обучающихся с педагогами, 

сопровождающими деятельность детских общественных 

объединений и органов ученического самоуправления; 

занятия   в рамках циклов специально организованных 

внеурочных занятий, посвященных актуальным социальным, 

нравственным проблемам современного мира; 

занятия обучающихся в социально ориентированных 

объединениях экологических, волонтерских, трудовых  

и т.п. 

Планирование внеурочной 

деятельности 

 

Внеурочная деятельность в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО организуется по основным 

направлениям развития личности:  

 Информационно-просветительские занятия  

патриотической, нравственной и экологической 

направленности; 

 Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся; 

 Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся; 

 Занятия, направленные на удовлетворение  

интересов и потребностей обучающихся в творческом и 

физическом развитии; 

   Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и   социокультурных потребностей 

обучающихся 

Часы внеурочной деятельности   реализуются как в 

течение учебной недели, так и в период каникул, в выходные 

и нерабочие праздничные дни.  Реализация часов внеурочной 

деятельности предполагает как равномерное распределение 

часов  по неделям и проведение регулярных еженедельных 

внеурочных занятий со школьниками, так и неравномерное 

их распределение с возможностью организовывать занятия 

крупными блоками - «интенсивами» (например, праздники, 

заседания клубов, фестивали, походы, экскурсии, викторины, 

выставки, игры и т.п.). В этих случаях возможно 



объединения класса с другими классами школы, 

занимающихся по сходным программам и проведение 

совместных занятий.  

Часы, отведённые на внеурочную деятельность, 

используются для проведения общественно полезных 

практик, исследовательской деятельности, реализации 

образовательных проектов, экскурсий, походов, 

соревнований, посещений театров, музеев и других 

мероприятий. 

Для организации различных форм занятий 

внеурочной деятельностью используются общешкольные 

помещения,   а также объекты культуры, расположенные на 

территории  Владимирского сельского поселения.  

Внеурочная деятельность организуется на добровольной 

основе в соответствии с выбором участниками 

образовательных отношений. 

 Кадровое и методическое обеспечение соответствует 

требованиям   плана внеурочной деятельности.   
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Таблица-сетка часов    плана внеурочной деятельности  

МОБУ ООШ №14 им. И.Н. Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района 

для 5 -9 классов на 2022– 2023  учебный  год 

Направление 

деятельности 

Форма 

организации 

Класс, количество часов в 

неделю 

Всего 

часов 

5 6 7 8 9   

информационно-
просветительски

е занятия  

патриотической, 
нравственной и 

экологической 

направленности 

«Разговоры 
о важном» 

1 1 1 1 1 5 

Занятия по 
формированию 

функциональной 

грамотности 
обучающихся 

«Естественн
онаучная 

грамотность

» 

1 1       2 

Занятия, 

направленные на 

удовлетворение 
профориентацио

нных интересов 

и потребностей 
обучающихся 

Журналисти

ка как вид 

творческой 
деятельност

и    

    1 1 

Математика 
моей 

будущей 

профессии 

    1 1 

Занятия, 
направленные на 

удовлетворение    

интересов и 
потребностей 

обучающихся в 

творческом и 

физическом 
развитии  

 Основы 
строевой 

подготовки 

   1  1 

Безопасные 

дороги 
Кубани 

1     1 

Театральная 

деятельност
ь (интенсив) 

  1   1 

Работа 

спортивных 

секций в 
рамках 

спортклуба 

1 1 1   1 4 



(вечернее 

время) 

Занятия, 

связанные с 

реализацией 
особых 

интеллектуальн

ых и   
социокультурн

ых 

потребностей 
обучающихся 

Коррекцион

но-

развивающи
е занятия  

1 1 1 1 1 5 

История и 

современнос
ть 

кубанского 

казачества 

   1  1 

Традиционн
ая культура 

кубанского 

казачества 

   1  1 

Основы 
православно

й культуры 

 1    1 

Занятия, 
направленные 

на 

удовлетворение  

социальных 
интересов и 

потребностей 

обучающихся , 
деятельность 

ученических 

сообществ, 

общественных 
объединений и 

т.д 

Юнармейск
ий отряд 

(интенсив) 

    1 1 

Движение 

юных 
пожарников 

(интенсив) 

  1   1 

«Умей вести 

за собой» 
(волонтерск

ое 

движение) 
(интенсив) 

 1    1 

Итого 5 6 5 5 6 27  

 

  

  

 

 

   



 

  Описание кадровых условий реализации основной 
образовательной программы основного общего 
образования  

Для обеспечения реализации программы основного общего 

образования образовательная организация укомплектована 

кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, связанных с достижением целей и задач 

образовательной деятельности. 

 
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

 
 укомплектованность образовательной организации 

педагогическими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных 

работников образовательной организации, участвующими 

в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития 

педагогических работников образовательной организации, 

реализующей об-разовательную программу основного 

общего образования.  
Укомплектованность образовательной организации 

педагогическими, руководящими и иными работниками 

характери-зируется замещением 100% вакансий, имеющихся 

в соответствии с утвержденным штатным расписанием.  
Уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в реализации 

основной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации характеризуется наличием 

докумен-тов о присвоении квалификации, соответствующей 

должност-ным обязанностям работника.  

Основой для разработки должностных инструкций, 

содержа-щих конкретный перечень должностных 

обязанностей работ-ников, с учетом особенностей 

организации труда и управления, 
 



а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательной организации, служат квалификационные ха-

рактеристики, отвечающие квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии).  

В основу должностных обязанностей могут быть 

положены представленные в профессиональном стандарте 

«Педагог (педа-гогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального об-щего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспи-татель, учитель)» 

обобщенные трудовые функции, которые могут быть 

поручены работнику, занимающему данную долж-ность. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в реализации 

ос-новной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации характеризуется также 

результатами аттестации — квалификационными 

категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с 

Фе-деральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их 

профессиональ-ной деятельности, с учетом желания 

педагогических работни-ков в целях установления 

квалификационной категории. Про-ведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям осу-ществляться не 

реже одного раза в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комисси-

ями, самостоятельно формируемыми образовательной 

организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалифика-

ционной категории педагогических работников 

осуществляется аттестационными комиссиями, 

формируемыми федеральными органами исполнительной 



власти, в ведении которых эти организации находятся. 

Проведение аттестации в отношении педагогических 

работников образовательных организаций, находящихся в 

ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и 

частных организаций, осуществляется аттестационными 

комиссиями, формируемыми уполномоченными органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Уровень квалификации педагогических и иных 

работников, участвующих в реализации настоящей основной 

образователь-ной программы и создании условий для ее 

разработки и реали-зации: 

 Подтверждение   
 

 уровня   
 

 квалификации 
Подтверждение уровня 

 

Категория документами 
 

об образовании квалификации результатами  

работников  

(профессио- аттестации  

 
 

 нальной   
 

 переподготовке)   
 

 (%)   
 

    
 

  Соответствие Квалифика- 
 

  занимаемой ционная 
 

  должности категория 
 

  (%) (%) 
 

    
 

Педагогические    
 

работники    
 

    
 

Руководящие    
 

работники    
 

    
 

Иные    
 

работники    
 

    
 

    
 



Для реализации отдельных предметов обязательной части 

учебного плана на углубленном уровне в образовательной 

организации созданы следующие кадровые условия: 

   Доля учите- Доля учите- 
 

   лей, участву- лей, участву- 
 

   ющих в ющих в 
 

  
Количество реализации реализации 

 

  

программы программы  

  

учителей,  

  

на углублен- на углублен-  

 

Программа участвую-  

 

ном уровне, ном уровне,  

 

по предмету щих в реа-  

 
имеющих имеющих  

№ на лизации  

соответству- высшую  

 

углубленном программы  

 

ющий квалифика-  

 

уровне на  

 

документ об ционную  

  

углубленном  

  

образовании категорию  

  
уровне  

  
(профессио- (ученую  

   
 

   нальной степень, 
 

   переподго- ученое 
 

   товке) звание) 
 

     
 

1. Математика    
 

     
 

2. Информатика    
 

     
 

3. Физика    
 

     
 

4. Химия    
 

     
 

5. Биология    
 

     
 

 

 

Кроме того, образовательная организация   

укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий 

материально-технических и ин-формационно-методических 

условий реализации основной образовательной программы. 

 

 



Профессиональное развитие и повышение квалификации 

педагогических работников Основным условием 

формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района 

является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности 

системы непрерывного педагогического образования 

происходящим изменениям в системе образования в целом. 

При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки 

педагогических кадров должны опережать темпы 

модернизации системы образования.  
Планы график повышения квалификации всех 

педагогических работников, а также график аттестации 

кадров на соответствие занимаемой должности и 

квалификационную категорию является приложением к 

ООП ООО.  
Для достижения результатов основной 

образовательной программы в ходе ее реализации 

предполагается оценка качества и результативности 

деятельности педагогических работников с целью коррекции 

их деятельности, а также определения стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения 

квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО:  

 обеспечение оптимального вхождения работников 

образования в систему ценностей современного 

образования;  

 принятие идеологии ФГОС ООО;  

 освоение новой системы требований к структуре 

основной образовательной программы, результатам ее 
освоения и условиям реализации, а также системы 



оценки итогов образовательной деятельности 

обучающихся;  

 овладение  учебно методическими  и  информационно 
методическими  ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС 

ООО. 

Одним из условий готовности образовательной 

организации к введению ФГОС ООО является создание 

системы методической работы, обеспечивающей 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах 

реализации требований ФГОС. 

План методической работы является приложением к 

ООП ООО. 

 
Психологопедагогические условия реализации 

основной образовательной программы 

Непременным условием реализации требований 

ФГОС НОО является создание в  
МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района психологопедагогических условий, 

обеспечивающих: 
 

 преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности по отношению к 

дошкольному образованию с учетом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся;  
 формирование и развитие психологопедагогической 

компетентности участников образовательных отношений;  
 вариативность направлений и форм, а также 

диверсификацию уровней психологопедагогического 

сопровождения участников образовательных отношений;  
 дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

 
Психолого педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений на уровне начального 

общего образования 



Уровни психологопедагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне 

образовательной организации. 

Основными формами психологопедагогического 

сопровождения являются: 
 

 диагностика, направленная на выявление 

особенностей статуса школьника. Она может проводиться на 

этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и 
в конце каждого учебного года;  

 консультирование педагогов и родителей, которое 

осуществляется учителем и психологом с учетом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, 

просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в 

течение всего учебного времени.  
К основным направлениям психолого-

педагогического сопровождения можно отнести:  
 сохранение и укрепление психологического 

здоровья;  
 мониторинг возможностей и способностей 

обучающихся; 

 психологопедагогическую поддержку 

участников олимпиадного движения;  
 формирование у обучающихся ценности 

здоровья и безопасного образа жизни;  
 развитие экологической культуры;  
 выявление и поддержку детей с особыми 

образовательными потребностями;  
 формирование коммуникативных навыков в 

разновозрастной среде и среде сверстников;  
 поддержку детских объединений и 

ученического самоуправления;  
 выявление и поддержку лиц, проявивших 

выдающиеся способности. 
 



Финансовое обеспечение реализации основной 

образовательной программы Финансовое 

обеспечение реализации ООП ООО опирается на 

исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих государственные гарантии 

прав на получение общедоступного и бесплатного 

начального общего образования. Объем действующих 

расходных обязательств отражается в государственном 

задании образовательной организации.  
Муниципальное задание устанавливает показатели, 

характеризующие качество и (или) объем (содержание) 

государственной услуги (работы), а также порядок ее 

оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации ООП ООО МОБУ 

ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе муниципального задания по 

оказанию муниципальных образовательных услуг – на 

основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного 

начального общего образования в общеобразовательных 

организациях осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию ООП ООО – 

гарантированный минимально допустимый объем 

финансовых средств в год в расчете на одного 

обучающегося, необходимый для реализации 

образовательной программы начального общего 

образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, реализующих 

образовательную программу начального общего 

образования; 

 



 расходы на приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, игрушек; 

 прочие расходы (за исключением расходов на 

содержание зданий и оплату коммунальных услуг, 

осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание муниципальной 

услуги в сфере образования определяются по каждому виду 

и направленности образовательных программ, с учетом форм 

обучения, типа образовательной организации, сетевой 

формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, специальных условий 

получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим 

работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 

воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом 

иных предусмотренных законодательством особенностей 

организации и осуществления образовательной деятельности 

(для различных категорий обучающихся), за исключением 

образовательной деятельности, осуществляемой в 

соответствии с образовательными стандартами, в расчете на 

одного обучающегося, если иное не установлено 

законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять 

за счет средств местных бюджетов финансовое обеспечение 

предоставления начального общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в 

части расходов на оплату труда работников, реализующих 

образовательную программу начального общего 

образования, расходов на приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного 

субъектом Российской Федерации. 

Реализация подхода нормативного финансирования в 

расчете на одного обучающегося осуществляется на трех 

следующих уровнях: 



 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской 

Федерации – местный бюджет); 

 внутрибюджетные отношения (местный бюджет – 

муниципальная общеобразовательная организация); 

 общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до 

общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов 

бюджетного финансирования в расчете на одного 

обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое 

регулирование на региональном уровне следующих 

положений: 

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, 

включенным в величину норматива затрат на реализацию 

образовательной программы начального общего 

образования (заработная плата с начислениями, прочие 

текущие расходы на обеспечение материальных затрат, 

непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций); 

 возможность использования нормативов не только на 

уровне межбюджетных отношений (бюджет субъекта 

Российской Федерации – местный бюджет), но и на 

уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – 

общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации. 

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района самостоятельно 

принимает решение в части направления и расходования 

средств государственного (муниципального) задания. И 

самостоятельно определяет долю средств, направляемых на 

оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания. 

Нормативные затраты на оказание муниципальных 

услуг включают в себя затраты на оплату труда 

педагогических работников с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за 



выполняемую ими учебную работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента 

Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 

Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда 

педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации в 

нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже 

уровня, соответствующего средней заработной плате в 

соответствующем субъекте Российской Федерации, на 

территории которого расположены общеобразовательные 

организации. 
 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете 

регионального норматива должны учитываться затраты 

рабочего времени педагогических работников МОБУ ООШ 

№ 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского 

района на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда МОБУ ООШ № 14 

им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района 

осуществляется в пределах объема средств МОБУ ООШ № 

14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского 

района на текущий финансовый год, установленного в 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определенными органами государственной власти субъекта 

Российской Федерации, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их 

наличии) и Положением об оплате труда работников МОБУ 

ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района  

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района  самостоятельно 

определяет: 
 



 соотношение базовой и стимулирующей части фонда 

оплаты труда;  
 соотношение  фонда  оплаты  труда  руководящего,  

педагогического,  инженерно- 

технического, административно-хозяйственного, 

производственного, учебно-вспомогательного и иного 

персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри 

базовой части фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда 

оплаты труда в соответствии с региональными и 

муниципальными нормативными правовыми актами. 
 

Для обеспечения требований ФГОС на основе 

проведенного анализа материально-технических условий 

реализации ООП ООО МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района: 

1) проводит экономический расчет стоимости 

обеспечения требований ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и 

стоимость пополняемого оборудования, а также работ для 

обеспечения требований к условиям реализации 

образовательной программы начального общего 

образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение 

требований к условиям реализации образовательной 

программы начального общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с муниципальным 

графиком внедрения ФГОС ООО и определяет 

распределение по годам освоения средств на обеспечение 

требований к условиям реализации образовательной 

программы начального общего образования; 

5) разрабатывает финансовый механизм 

взаимодействия между образовательной организацией и 

организациями дополнительного образования детей, а также 

другими социальными партнерами, организующими 



внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в 

своих локальных нормативных актах. При этом учитывается, 

что взаимодействие может осуществляться: 

‒ на основе договоров о сетевой форме реализации 

образовательных программ на проведение занятий в рамках 

кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной 

организации (организации дополнительного образования, 

клуба, спортивного комплекса и др.); 

‒ за счет выделения ставок педагогов дополнительного 

образования, которые обеспечивают реализацию для 

обучающихся МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского районаширокого спектра 

программ внеурочной деятельности. 

 Определение нормативных затрат на оказание 

государственной услуги 

 Нормативные затраты на оказание i-той государственной 

услуги на соответствующий финансовый год определяются 

по формуле: iгу= Niочр ×ki, где: 

Рiгу– нормативные затраты на оказание i-той 

государственной услуги на соответствующий финансовый 

год; 

Niочр–нормативные затраты на оказание единицы i-

той государственной услуги образовательной организации на 

соответствующий финансовый год; 

kt– объем i-той государственной услуги в 

соответствии с государственным (муниципальным) 

заданием. 

Нормативные затраты на оказание единицы i-той 

государственной услуги образовательной организации на 

соответствующий финансовый год определяются по 

формуле: Niочр=N гу+Nон , где 

– нормативные затраты на оказание единицы i-

той государственной услуги образовательной организации на 

соответствующий финансовый год; 



Nгу–нормативные затраты, непосредственно 

связанные с оказанием государственной услуги; 

Nон– нормативные затраты на общехозяйственные 

нужды. 

Нормативные затраты, непосредственно связанные с 

оказанием государственной услуги на соответствующий 

финансовый год определяется по формуле: 

Nгу= Noтгу +Nyp, где 

Nгу– нормативные затраты, непосредственно 

связанные с оказанием государственной услуги на 

соответствующий финансовый год; 

Nomгy– нормативные затраты на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате труда персонала, 

принимающего непосредственное участие в оказании 

государственной услуги; 

Nyp– нормативные затраты на расходные материалы 

в соответствии со стандартами качества оказания услуги. 

 При расчете нормативных затрат на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате труда учитываются 

затраты на оплату труда только тех работников, которые 

принимают непосредственное участие в оказании 

соответствующей государственной услуги 

(вспомогательный, технический, административно-

управленческий и т. п. персонал не учитывается). 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления 

на выплаты по оплате труда рассчитываются как 

произведение средней стоимости единицы времени 

персонала на количество единиц времени, необходимых для 

оказания единицы государственной услуги, с учетом 

стимулирующих выплат за результативность труда. 

Стоимость единицы времени персонала рассчитывается 

исходя из действующей системы оплаты труда, с учетом 

доплат и надбавок, установленных действующим 

законодательством, районного коэффициента и процентной 

надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего 



Севера и приравненных к ним местностях, установленных 

законодательством. 

Нормативные затраты на расходные материалы в 

соответствии со стандартами качества оказания услуги 

рассчитываются как произведение стоимости учебных 

материалов на их количество, необходимое для оказания 

единицы государственной услуги (выполнения работ) и 

определяется по видам организаций в соответствии с 

нормативным актом субъекта Российской Федерации или 

органа исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации. 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления 

на выплаты по оплате труда персонала, принимающего 

непосредственное участие в оказании государственной 

услуги начального общего образования: 

реализация образовательных программ начального 

общего образования может определяться по формуле: 

Nотгу = Wer × 12 × К1 × К2 × К3, где: 

Nотгу–нормативные затраты на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате труда персонала, 

принимающего непосредственное участие в оказании 

государственной услуги по предоставлению начального 

общего образования; 

Wer– среднемесячная заработная плата в экономике 

соответствующего региона в предшествующем году, руб. 

/мес.; 

12 – количество месяцев в году; 

K1 – коэффициент, учитывающий специфику 

образовательной программы или категорию обучающихся 

(при их наличии); 

K2 – коэффициент страховых взносов на выплаты по 

оплате труда. Значение коэффициента – 1,302; 



K3 – коэффициент, учитывающий применение 

районных коэффициентов и процентных надбавок к 

заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, 

приравненных к ним местностях (при наличии данных 

коэффициентов). 

К нормативным затратам на общехозяйственные 

нужды относятся затраты, которые невозможно отнести 

напрямую к нормативным затратам, непосредственно 

связанным с оказанием i-той государственной услуги и к 

нормативным затратам на содержание имущества. 

Нормативные затраты на общехозяйственные нужды 

определяются по формуле: 
Nон = Nотпп + Nком + Nни + Nди + 
Nсв + Nтр + Nпр , где 

N 

– нормативные затраты на оплату труда и начисления на 

выплаты по оплате труда 

   

работников организации, которые не принимают 

непосредственного участия в оказании государственной 

услуги (вспомогательного, технического, административно-

управленческого и прочего персонала, не принимающего 

непосредственного участия в оказании государственной 

услуги); 

Nком – нормативные затраты на коммунальные 

услуги (за исключением нормативных затрат, отнесенных к 

нормативным затратам на содержание имущества); 

Nни – нормативные затраты на содержание объектов 

недвижимого имущества, закрепленного за организацией на 

праве оперативного управления или приобретенным 

организацией за счет средств, выделенных ей учредителем 

на приобретение такого имущества, а также недвижимого 

имущества, находящегося у организации на основании 

договора аренды или безвозмездного пользования, 

эксплуатируемого в процессе оказания государственных 



услуг (далее – нормативные затраты на содержание 

недвижимого имущества); 

N 

–  нормативные  затраты  на  содержание  объектов  особо  

ценного  движимого 

д

и  

имущества, закрепленного за организацией за счет средств, 

выделенных ей учредителем на приобретение такого 

имущества (далее – нормативные затраты на содержание 

особо ценного движимого имущества); 

N – нормативные затраты на приобретение услуг связи;  

с

в 

– нормативные затраты на приобретение транспортных услуг; 

 

N  

т

р 

– прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды. 

 

N  

п

р   

Нормативные затраты на оплату труда и начисления 

на выплаты по оплате труда работников организации, 

которые не принимают непосредственного участия в 

оказании государственной услуги (вспомогательного, 

технического, административно-управленческого и прочего 

персонала, не принимающего непосредственного участия в 

оказании государственной услуги) определяются, исходя из 

количества единиц по штатному расписанию, 

утвержденному руководителем организации, с учетом 

действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда 

оплаты труда, установленного образовательной организации 

учредителем. 



Нормативные затраты на коммунальные услуги 

определяются исходя из нормативов потребления 

коммунальных услуг, в расчете на оказание единицы 

соответствующей государственной услуги и включают в 

себя: 

1) нормативные затраты на холодное водоснабжение 

и водоотведение, ассенизацию, канализацию, вывоз жидких 

бытовых отходов при отсутствии централизованной системы 

канализации; 

2) нормативные затраты на горячее водоснабжение; 

3) нормативные затраты на потребление 

электрической энергии; 

4) нормативные затраты на потребление тепловой 

энергии. В случае если организациями используется 

котельно-печное отопление, данные нормативные затраты не 

включаются в состав коммунальных услуг. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги 

рассчитываются как произведение норматива потребления 

коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы 

государственной услуги, на тариф, установленный на 

соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого 

имущества включают в себя: 

‒ нормативные затраты на эксплуатацию системы 

охранной сигнализации и противопожарной безопасности; 

‒ нормативные затраты на аренду недвижимого 

имущества; 

‒ нормативные затраты на проведение текущего 

ремонта объектов недвижимого имущества; 

‒ нормативные затраты на содержание прилегающих 

территорий в соответствии с утвержденными санитарными 

правилами и нормами; 

‒ прочие нормативные затраты на содержание 

недвижимого имущества. 

Нормативные затраты на эксплуатацию систем 

охранной сигнализации и противопожарной безопасности 



устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать 

покрытие затрат, связанных с функционированием 

установленных в организации средств и систем (системы 

охранной сигнализации, системы пожарной сигнализации, 

первичных средств пожаротушения). 

Нормативные затраты на содержание прилегающих 

территорий, включая вывоз мусора, сброс снега с крыш, в 

соответствии с санитарными нормами и правилами, 

устанавливаются, исходя из необходимости покрытия затрат, 

произведенных организацией в предыдущем отчетном 

периоде (году). 

 Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы 

Материально техническая база МОБУ ООШ № 14 

им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского 

районаприведена в соответствие с задачами по обеспечению 

реализации ООП НОО и создана соответствующей 

образовательной и социальной среды. Разработан и 

утвержден приказом директора «Акт перечня оснащения и 

оборудования МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района» (размещен на 

официальном сайте в разделе «Материально-техническое 

обеспечение» 

и соответствии с требованиями ФГОС ООО для 

обеспечения всех предметных областей и внеурочной  

деятельности  МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района обеспечена  и  

оборудована  материально-техническим обеспечением   

Информационно-методические условия реализации 

основной образовательной программы 

В соответствии с требованиями ФГОС ООО 

информационно-методические условия реализации ООП 

ООО обеспечиваются современной информационно--

образовательной средой. 



Под информационно-образовательной средой (ИОС) 

понимается открытая педагогическая система, 

сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических 

технологий, направленных на формирование творческой, 

социально активной личности, а также компетентность 

участников образовательных отношений в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением 

информационнокоммуникационных технологий (ИКТ-

компетентность), наличие служб поддержки применения 

ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

 информационно-образовательные ресурсы в виде 

печатной продукции; 

 информационно-образовательные ресурсы на 

сменных оптических носителях; 

 информационно-образовательные ресурсы сети 

Интернет; 

 вычислительная и информационно-

телекоммуникационная инфраструктура; 

 прикладные программы, в том числе 

поддерживающие администрирование и финансово--

хозяйственную деятельность образовательной организации 

(бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование 

отвечает современным требованиям и обеспечивает 

использование ИКТ: 

 в учебной деятельности; 

 во внеурочной деятельности; 

 в естественнонаучной деятельности; 

 при измерении, контроле и оценке результатов 

образования; 

 в административной деятельности, включая 

дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательных отношений, в том числе в рамках 



дистанционного образования, а также дистанционное 

взаимодействие МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского районас другими организациями 

социальной сферы и органами управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение 

образовательной деятельности обеспечивает возможность: 

 реализации индивидуальных образовательных планов 

обучающихся, осуществления их самостоятельной 

образовательной деятельности; 

 ввода русского и иноязычного текста, распознавания 

сканированного текста; создания текста на основе 

расшифровки аудиозаписи; использования средств 

орфографического и синтаксического контроля русского 

текста и текста на иностранном языке; редактирования и 

структурирования текста средствами текстового редактора; 

 записи и обработки изображения (включая 

микроскопические, телескопические и спутниковые 

изображения) и звука при фиксации явлений в природе и 

обществе, хода 

 образовательной деятельности; переноса информации с 

нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в 

цифровую среду (оцифровка, сканирование); 

 создания и использования диаграмм различных видов, 

специализированных географических (в ГИС) и 

исторических карт; 

 создания виртуальных геометрических объектов, 

графических сообщений с проведением рукой произвольных 

линий; 

 организации сообщения в виде линейного или 

включающего ссылки сопровождения выступления, 

сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе 

видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 

 выступления с аудио, видео и графическим экранным 

сопровождением; 

 вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную 

материальную среду (печать); 



 информационного подключения к локальной сети и 

глобальной сети Интернет, входа в информационную среду 

образовательной организации, в том числе через сеть 

Интернет, размещения гипермедиасообщений в 

информационной среде организации, осуществляющей 

образовательную деятельность; 

 поиска и получения информации; 

 использования источников информации на бумажных и 

цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, 

поисковых системах); 

 вещания (подкастинга), использования 

аудио-,видео устройств для учебной деятельности на уроке 

и вне урока; 

 общения в Интернете, взаимодействия в социальных 

группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над 

сообщениями (вики); 

 создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе 

определителей; их наглядного представления; 

 включения обучающихся в естественнонаучную 

деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в 

том числе с использованием: учебного лабораторного 

оборудования, цифрового (электронного) и традиционного 

измерения, включая определение местонахождения; 

виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-

наглядных моделей и коллекций основных математических и 

естественнонаучных объектов и явлений; 

 исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных 

произведений с применением традиционных народных и 

современных инструментов и цифровых технологий, 

использования звуковых и музыкальных редакторов, 

клавишных и кинестетических синтезаторов; 

 художественного творчества с использованием ручных, 

электрических и ИКТ инструментов, реализации 

художественно-оформительских и издательских проектов, 

натурной и рисованной мультипликации; 

 создания материальных и информационных объектов с 

использованием ручных и электроинструментов, 

применяемых в избранных для изучения распространенных 



технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, 

технологиях ведения дома, информационных и 

коммуникационных технологиях); 

 конструирования и моделирования, в том числе моделей 

с цифровым управлением и обратной связью, с 

использованием конструкторов; управления объектами; 

программирования; 

 занятий по изучению правил дорожного движения с 

использованием игр, оборудования, а также компьютерных 

тренажеров; 

 размещения продуктов познавательной, учебно-

исследовательской деятельности обучающихся в 

информационно-образовательной среде образовательной 

организации; 

 проектирования и организации индивидуальной и 

групповой деятельности, организации своего времени с 

использованием ИКТ; 

 планирования образовательной деятельности, 

фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов 

(выступлений, дискуссий, экспериментов); 

  обеспечения доступа в школьной библиотеке к 

информационным ресурсам сети Интернет, учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиа ресурсов на 

электронных носителях, множительной технике для 

тиражирования учебных и методических текстографических 

и аудио-, видеоматериалов, результатов творческой, научно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, 

представлений; досуга и общения обучающихся с 

возможностью массового просмотра кино и 

видеоматериалов, организации сценической работы, 

театрализованных представлений, обеспеченных 

озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением; 

  Все указанные виды деятельности обеспечиваются 

расходными материалами. 

В МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района создана информационно-

образовательная среда, соответствующая требованиям ФГОС 



ООО (информация размещена на официальном сайте в 

разделе «Материально-техническое обеспечение»  

Учебно-методическое и информационное 

обеспечение реализации ООП ООО направлено на 

обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа 

для всех участников образовательной деятельности к любой 

информации, связанной с реализацией ООП ООО, 

планируемыми результатами, организацией образовательной 

деятельности и условиями его осуществления. 

Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной деятельности включают: 
 

 параметры комплектности оснащения образовательной 
деятельности с учетом достижения целей и планируемых 
результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования;  

 параметры качества обеспечения образовательной 

деятельности с учетом достижения целей и планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы 

начального общего образования. 

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского районаобеспечена учебниками и 

(или) учебниками с электронными приложениями, 

являющимися их составной частью, учебно -методической 

литературой и материалами по всем учебным предметам 

ООП ООО на русском языке. 

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского районаимеет доступ к печатным 

и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том 

числе к электронным образовательным ресурсам, 

размещенным в федеральных и региональных базах данных 

ЭОР. Библиотека МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко 

ст. Владимирской Лабинского районаукомплектована 

печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем 

учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд 

дополнительной художественной и научно-популярной 

литературы, справочно-библиографические и периодические 



издания, сопровождающие реализацию основной 

образовательной программы начального общего 

образования. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в 

системе условий Интегративным результатом выполнения 

требований к условиям реализации ООП ООО МОБУ ООШ 

№ 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского 

районадолжно быть создание и поддержание комфортной 

развивающей образовательной среды, адекватной задачам 

достижения личностного, социального, познавательного 

(интеллектуального), коммуникативного, эстетического, 

физического, трудового развития обучающихся. 

Созданные в МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко 

ст. Владимирской Лабинского района, реализующей ООП 

ООО, условия должны: 

 соответствовать требованиям ФГОС; 

 гарантировать сохранность и укрепление 

физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся; 

 обеспечивать реализацию ООП ООО и достижение 

планируемых результатов ее освоения; 

 учитывать особенности МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района, его 

организационную структуру, запросы участников 

образовательной деятельности; 

 предоставлять возможность взаимодействия с социальными 

партнерами, использования ресурсов социума. 

Описание системы условий реализации ООП ООО 

МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. Владимирской 

Лабинского района базируется на результатах проведенной в 

ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической работы, включающей:  
 анализ имеющихся в МОБУ ООШ № 14 им. 

И.Н.Васильченко ст. Владимирской Лабинского района 



условий и ресурсов реализации основной образовательной 
программы начального общего образования;  

 установление степени их соответствия требованиям 

ФГОС, а также целям и задачам основной образовательной 

программы МОБУ ООШ № 14 им. И.Н.Васильченко ст. 

Владимирской Лабинского района, сформированным с 

учетом потребностей всех участников образовательной 

деятельности; 

 выявление проблемных зон и установление 

необходимых изменений в имеющихся условиях для 

приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;  
 разработку с привлечением всех участников 

образовательной деятельности и возможных партнеров 

механизмов достижения целевых ориентиров в системе 

условий;  
 разработку сетевого графика (дорожной карты) 

создания необходимой системы условий;  
 разработку механизмов мониторинга, оценки и 

коррекции реализации промежуточных этапов 

разработанного графика (дорожной карты). 
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